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O Senhor Presidente deu inicio a reunido, prestando a(s) seguinte(s) informagao(oes):

* PROTECCAO CIVIL

No dia 23 de Junho, estivémos presentes numa ac¢ao promovida/desenvolvida pela
Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Soure, com a presenca de
todo o Corpo Activo e dos seus Dirigentes... Nela foi feita a apresentac¢ao formal
da passagem de nove Bombeiros Estagiarios a Bombeiros de Terceira Classe... Esta
acgao teve um duplo significado: por um lado, aproveitaram para dar nota publica
que continuavam preparados para o inicio de um periodo particularmente dificil, em
termos tradicionais, no plano dos fogos florestais, por outro lado, no plano formal,
ndo esperaram por uma qualquer Sessao Solene para dar cumprimento ao que esta
legalmente previsto...

O Senhor Vice-Presidente Dr. Santos Mota referiu que: “representei o Senhor
Presidente de Camara em duas iniciativas no Concelho. No dia 23 de Junho, nos
Novos, numa festa de ambito dos Santos Populares.

No dia 24 de Junho, na Associacao Cultural e Recreativa dos Lousdes, numa
iniciativa de ambito s6cio-desportivo e que envolveu grande parte da comunidade
local.”

A Senhora Vereadora Dra. Ana Maria Treno referiu que: “estd patente na Biblioteca
Municipal uma exposi¢ao com os trabalhos resultantes do Projecto “Entre a Fralda e a
Chupeta. .. Descobrimos o Livro! Livro a Livro. .. Descobrimos a Bibliotecal”, no qual participaram
as criangas que frequentam a Valéncia Creche nas cinco IPSS do Concelho. Neste
momento, estas criancas estao a ir, algumas pela primeira vez, a Biblioteca
Municipal. Esta é uma ac¢ao que esta incluida também no Programa Integrado de
Promocao da Leitura.”

Ponto 2. Decisoes proferidas ao abrigo de Delegagio e Subdelegagao de Competéncias
. Licenciamento de Obras Particulares
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. PROJECTOS ESCOLARES/ OUTROS APOIOS
- Instituto Pedro Hispano — Visita de Estudo a Franga

Foi presente a seguinte Proposta:

Assunto: EDUCACAO/ENSINO BASICO E SECUNDARIO
. PROVECTOS ESCOLARES/OUTROS APOIOS
- InstuTo PEDRO HISPAND - VISITA DE ESTUDO A FRANCA

A semelhanca de anos antetiores, o Instituto Pedro Hispano integra no seu Plano de Actividades uma Visita de
Estudo a Franca, a decorrer de 28 de Junho a 03 de Julho de 2012.

Neste projecto, que visa essencialmente proporcionar o contacto directo com a Lingua e Cultura Francesas
e contribuir para o desenvolvimento da personalidade e da cidadania, numa perspectiva europeia,
participam 31 alunos, sendo que 29 so residentes no Concelho de Soure.

Destes 29 (vinte e nove) alunos, 4 (quatro) beneficiam do Escaldo B, ao nivel dos apoios, no dmbito da
Ac¢ao Social Escolar (ASE). Os 25 (vinte e cinco) restantes nao beneficiam de qualquer apoio.

A Camara Municipal tem vindo a apoiar este tipo de viagens dinamizadas pelos Estabelecimentos de
Ensino do Concelho.

Trata-se, naturalmente, de uma iniciativa pertinente, enquanto forte contributo para a valorizacdo pessoal e
social dos alunos, a concretizar num contexto de real escassez de recursos.

Neste quadro, apds analise das despesas previstas, ¢ numa perspectiva de, ainda assim, ajudar o esfor¢o
financeiro das Familias, sobretudo daquelas que apresentam um quadro sécio-econémico mais desfavorecido,
propde-se que, no ambito do Apoio a Projectos Escolares, previsto nas Grandes Opgdes do Plano - PPI e
AMR - e Orcamento para 2012, na area da Educagio, a Camara Municipal autorize a atribuicdo dos seguintes
apoios:

* 40 € por aluno, nio abrangido por qualquer apoio no ambito da ASE, valor correspondente a 10%
do custo da viagem previsto por aluno (400 €), no montante de 1.000 € (40 € X 25 alunos).

* 100 € por aluno, abrangido pelo Escalio B da ASE, valor correspondente a 25% do custo da viagem
previsto por aluno (400 €), no montante de 400 € (100 € X 4 alunos).

Note-se que se propde uma percentagem inferior a habitual, face ao atrds aludido quadro econdémico-social.

Estes apoios, num valor global de 1.400€, contribuirdo para estimular a participacio dos alunos na Visita de
Estudo a Franca.

A Vereadora*

(Ana Maria Treno, Dra.)
2012.06.25

* Competéncias Delegadas ¢ Subdelegadas pelo Exmo Senhor
Presidente da Camara, Despacho de 06.11.2009



12.* Reunido Ordindria da Cadmara Municipal de Soure,
realizada no dia 27 de Junho de 2012

O Senhor Presidente referiu que: “este apoio teve um pequeno corte, sinal dos
tempos... mas, mais do que isso, passou a ter uma decomposi¢ao, do nosso ponto
de vista, mais justa no plano social... Se repararem ja ndo se trata de apoiar com
10% todos os alunos... Os alunos, independentemente do seu grau de dificuldade
ou da sua caracteriza¢ao socio familiar, tem 10%, mas aqueles que em termos sociais
estdo caracterizados como alunos do Escalio B tiveram 25 %... Se houvesse algum
aluno do Escalao A, naturalmente, nao era por isso que deixaria de fazer a viagem,
por isso, nesses casos, o apoio ¢ de 50%...

No conjunto, pouco ou nada ultrapassa os 10% daquilo que é o valor global
estimado como custo da iniciativa... Passou a haver, ndo apenas uma percentagem
que a todos trata por igual, mas uma percentagem global que trata realidades sociais
diferentes, de forma diferente, mas, bem mais justalll...”

Delilerado, por wraninidade, aprovan 4 proposts da Sembora Veriadors, Dok, Pra Maria Treno, de
atribuigio de um apoia de 1.400,00 enes.

Ponto 4. EDUCACAO/ENSINO BASICO

. Programa das Actividades de Enriquecimento Cutrricular - 1. CEB
. Ano Lectivo 2012/2013
- Acordo de Colaboragio/Acesso ao Apoio Financeiro

Foi presente a seguinte Proposta:

Proposta

ASSUNTO: /x Gute /sxome m:0®

. PROGRAMA DAS ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR NO 1.° CEB
.Acordo de Colaboragdo / Acesso ao Apoio Financeiro - Ano Lectivo 2012/2013

O Despacho n.° 8683/2011, de 28 de Junho, do Ministério da Educacgao, altera ¢ republica o
Despacho n.° 14460/2008 (2.* Série) de 26 de Maio, que aprova o Programa das Actividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) no 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e regulamenta o regime de

acesso ao Apoio Financeiro a conceder por aquele Ministério no ambito do referido Programa.

A partir do Ano Lectivo 2006/2007, este Programa foi implementado, em todas as Escolas do
Municipio de Soure, pela Camara Municipal em parceria com o Agrupamento de Escolas

Martinho Arias de Soure.
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Foram ainda estabelecidas parcerias com IPSS locais e Juntas de Freguesia, designadamente, no

que se refere a Recursos Humanos e Transportes Escolares.

Em reunido de Camara de 14 de Julho de 2011, foi deliberado aprovar a subscri¢do do Acordo
de Colaboracdo entre a Autarquia e o Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure, que
visava a implementacdo das AEC no Ano Lectivo 2011/2012 e o acesso ao correspondente

Apoio Financeiro.

O Apoio Financeiro, atribuido nos termos do Despacho supra referenciado, para o Ano Lectivo
2011/2012, foi consignado em Adenda ao Contrato~Programa, subscrito pelo Municipio de Soure e
pela Direccao Regional de Educacdo do Centro (DREC), com a aprovacdo da Camara Municipal, na

sua reunido de 17 de Fevereiro de 2012.

Em reuniao de Camara de 28 de Maio de 2009, foi deliberado aprovar a subscricao do Confrato-Programa
que tem por objecto regulamentar as relagdes entre as partes outorgantes em matéria de concessao, afectacao e

controlo da aplicacao dos Apoios Financeiros a atribuir no ambito do Programa das AEC no 1.° CEB.

De acordo com a clausula 12.* deste Contrato-Programa, o mesmo é renovado automaticamente nos

Anos Lectivos seguintes.

Neste quadro, a DREC solicitou o envio, até ao dia 14 de Julho de 2012, de novo Acordo de
Colaboragdo entre o Municipio de Soure € o Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure,
com vista ao lancamento das Actividades de Enriquecimento Curricular (AEC), para o Ano

Lectivo 2012/2013, de acordo com a legislagao atras aludida.

No sentido de dar cumprimento a solicitagdo da DREC, ocorreram diversas reunides de
trabalho com a Direccdo do Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure, tendo sido

elaborado o Acordo de Colaboracdo em Anexo.

Naturalmente, na elaboracao deste Acordo foi tomada em consideracdao a experiéncia ao
longo dos ultimos seis Anos Lectivos, no sentido do prosseguimento da melhoria da qualidade

deste servigo prestado aos alunos do Concelho.

Assim, no proximo Ano Lectivo, 2012/2013, todos os alunos do 1.° CEB poderao continuar a
usufruir de aulas de Inglés, Actividade Fisica e Desportiva, Musica e Apoio ao Estudo. O acesso
cada vez mais precoce a uma lingua estrangeira, bem como as outras actividades continua a
ser considerado muito positivo, pelos varios intervenientes neste processo, designadamente, o

Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure e os Pais e Encarregados de Educacao.
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Para além das reunides regulares com os Coordenadores de Departamento Curricular dos
respectivos Grupos Disciplinares, continuarao a ser refor¢ados os mecanismos de articulacdo e
comunicagdo entre os Professores das AEC e os Professores Titulares das Turmas, através da
participacao daqueles no Departamento Curricular do 1.° CEB, bem como em Reunides de

Equipas Educativas, em cada Escola/Centro Escolar.

A Planificacdo das Actividades de Enriquecimento Curricular é aprovada pelo Conselho
Pedagdgico do Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure, ficando garantida a

articulacdo, entre aquelas e a Actividade Curricular.

Continuar a proporcionar, de forma gratuita, a aquisicao de um conjunto diversificado de
aprendizagens e competéncias a todos os alunos do 1.° CEB, independentemente da Escola que
frequentam, continua a fazer deste Programa algo extremamente ambicioso, complexo e
exigente mas, inequivocamente, muito enriquecedor para o desenvolvimento pessoal e social

daquelas criancas.

Trata-se de um projecto que se enraizou nas Escolas do Municipio de Soure de forma muito
positiva e que, definitivamente, reforcou os principios pedagdgicos e de animacao ludico-
cultural subjacentes ao 1.° Ciclo do Ensino Basico, contribuindo para que as criancas do 1.°
CEB do Municipio continuem a crescer numa Escola rica em conhecimento, criatividade,

formacao civica, sem esquecer, naturalmente, a componente ludica.

Neste quadro, propde-se que a Camara Municipal delibere aprovar a subscricdo do Acordo de
Colaboracdo em anexo, entre o Municipio de Soure e o Agrupamento de Escolas Martinho
Arias de Soure, para implementacio do Programa das Actividades de Enriquecimento
Curricular (AEC), no Ano Lectivo 2012/2013.

A Vereadora*

(Ana Maria Treno, Dra.)
25.06.2012

* Competéncias Delegadas e Subdelegadas pelo Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal, Despacho de 06.11.2009

Delilerado, por wmaninmidade, aprovar & udserigio do presute Acorda de Colaboragio, ———moeemceeee-

Ponto 5. EDUCACAO/ENSINO BASICO
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. Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular - 1. CEB
. Ano Lectivo 2012/2013
- Abertura de Procedimentos Concursais

Foram presentes as seguintes informacoes:

Assunto: ¢ Educagdo / Ensino Badsico
* Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular - 1.° CEB / Ano Lectivo 2012/2013

* Abertura de Procedimentos Concursais
(Lei n.° 64-B/2011, de 30 de Dezembro - Or¢amento do Estado para 2012)

Relativamente ao assunto em epigrafe, e na sequéncia do solicitado por V. Exa., procedemos & elaboragdo do
seguinte parecer juridico.

A Lei n° 64-B/2011, de 30 de Dezembro - Orgamento de Estado para 2012 -, veio introduzir algumas
alteragdes relativas ao recrutamento de trabalhadores e d abertura de procedimentos concursais nas
Autarquias Locais, estabelecendo no art. 46.° uma norma de “controlo do recrutamento de trabalhadores
nas Autarquias Locais”.

Esta norma dispde o seguinte:

"1 - As autarquias locais ndo podem proceder & abertura de procedimentos concursais com vista a
constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, determinado ou
determindvel, para carreira geral ou especial e carreiras que ainda ndo tenham sido objecto de extingdo, de
revisdo ou de decisdo de subsisténcia, destinados a candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, sem prejuizo do disposto nos
nimeros seguintes.

2 - Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas, o érgdo deliberativo, sob proposta do
respectivo érgdo executivo, pode, ao abrigo e hos termos dos n.os 6 e 7 do art. 6.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64-A/2008, de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril,
34/2010, de 2 de Setembro, e 55-A/2010, de 31 de Dezembro, autorizar a abertura dos procedimentos
concursais a que se refere o n.° 1, fixando, caso a caso, o nimero mdximo de trabalhadores a recrutar e
desde que se verifiquem os sequintes requisitos cumulativos:

a) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagdes de
prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no
sector de actividade a que aquele se destina, bem como a evolugdo global dos recursos humanos na autarquia
em causa;

b) Impossibilidade de ocupagdo dos postos em causa nos termos previstos nos n.os 1 a 5 do art.
6.° da Lei n.® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
3-B/2010, de 28 de Abril, 34/2010, de 2 de Setembro, e 55-A/2010, de 31 de Dezembro, ou por recurso a
pessoal colocado em situagdo de mobilidade especial ou outros instrumentos de mobilidade;

c) Demonstracdo de que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos
orcamentos dos servigcos a que respeitam;
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d) Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos no artigo 50.° da lei n.°
2/2007, de 15 de Janeiro, alterada pelas Leis n.os 22-A/2007, de 29 de Junho, 67-A/2007, de 31 de
Dezembro, e ha Lei n.° 57/2011, de 28 de Novembro;

e) Demonstracdo do cumprimento da medida de redugdo minima prevista no artigo 48.°.
()

4 - Sdo nulas as contratacdes e as homeagdes de trabalhadores efectuadas em violagdo do disposto nos
nimeros anteriores, sendo aplicdvel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.os 6,7 e 8 do artigo 9.° da
Lei n° 12-A/2010, havendo lugar a reducdo nas transferéncias do Orcamento do Estado para a
autarquia em causa de montante idéntico ao do disposto ho n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento
orgamental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 52/2011, de
13 de Agosto”.

On.° 1 do art. 48.° do diploma em andlise tem como epigrafe “redugdo de trabalhadores nas autarquias
locais” e dispde o seguinte:
1 - Até ao final do 3.° trimestre do ano de 2012, as autarquias locais reduzem o nimero de trabalhadores de
acordo com os seguintes critérios:

a) Autarquias locais que, no periodo relativo aos anos de 2009, 2010 e 2011, tenham reduzido em 10% ou mais o

nimero de trabalhadores relativamente aos existentes em 31 de Dezembro de 2008 reduzem, no minimo, em 1% o nimero
de trabalhadores existentes em 31 de Dezembro de 2011;

b) Autarquias locais que, no periodo relativo aos anos de 2009, 2010 e 2011, tenham reduzido
em menos de 10% o nimero de trabalhadores relativamente aos existentes em 31 de Dezembro de
2008 reduzem, no minimo, em 2% o nimero de trabalhadores existentes em 31 de Dezembro de 2011;

¢) Autarquias locais que, no periodo referido nas alineas anteriores, tenham mantido ou aumentado o
nimero de trabalhadores relativamente aos existentes em 31 de Dezembro de 2008 reduzem, no minimo, em
3% o nimero de trabalhadores existentes em 31 de Dezembro de 2011.

Segundo informagdo dos Recursos Humanos que juntamos em Anexo, o Municipio de Soure inclui-se na
al b) do n.° 1 do artigo supra referido, devendo até ao final do 3.° trimestre de 2012, reduzir no
minimo em 2% o nimero de trabalhadores existentes em Dezembro de 2011.

Ano 2008 2009 2010 2011 31.12.2011 2012
N.° de trabalhadores 251 249 249 247 241 236

— O Municipio de Soure devera reduzir 5 trabalhadores (241 x2% = 4,82 — 5 trabalhadores) = redugdo que ja
ocorreu, uma vez que, neste momento, o nimero de trabalhadores do Municipio de Soure é de 236.

— Para além desta redugdo, aguarda-se ainda o deferimento, pela Caixa Geral de Aposentagdes, de
um processo de aposentagdo.

Ndo obstante esta exigéncia para a redugdo de pessoal, o n.° 5 do ja referido art. 48.° dispde:

“Para efeitos do disposto no n.° 1, ndo é considerado o pessoal necessdrio para assegurar o exercicio de
actividades objecto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administracdo central para a
administracdo local no dominio da educacdo”.

10
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Significa isto, que o pessoal necessério para a contratagdo do Programa das Actividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) ndo é considerado para efeitos da redugdo de trabalhadores nas
Autarquias Locais.

CONCLUSAO:
Considerando que:

e De acordo com informagdo dos Recursos Humanos do Municipio de Soure, se verifica o cumprimento
cumulativo dos requisitos mencionados nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 2 do art. 46.° da Lei n.° 64-
B/2011, de 30 de Dezembro;

¢ E face ao enquadramento legal exposto, concretamente, nos termos do n.° 2 do art. 46.°do mesmo
dispositivo legal, somos do parecer que:

- O Orgdo Executivo pode propor ao Orgdo Deliberativo, autorizacdo para a abertura dos
Procedimentos Concursais, para o recrutamento excepcional de Técnicos necessdrios a
implementagdo das AEC.

Salvo melhor e mais fundamentada opinidio, € o quanto se nos oferece dizer relativamente ao assunto
colocado a nossa consideragdo.

A superior consideracdo,

Pagos do Municipio de Soure, 18 de Junho de 2012
A Técnica Superior,

(Susana Ramos, Dra.)

DESPACHO / DELIBERACAO
A Reunido de Camara.

A Vereadora*,

(Ana Maria Treno, Dra.)
19.06.2012

*Por delegagdo e subdelegagdo de competéncias, Despacho
do Exmo. Sr. Presidente de Cdmara de 06/11/2009

Assunto: » EDUCACAO / ENSINO BASICO
Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular — 1° CEB /Ano Lectivo
2012/2013
* Abertura de Procedimentos Concursais

A partir do ano lectivo 2006/2007, o Municipio de Soure tem vindo a implementar em todas as Escolas
do 1° CEB, o Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular, o qual surgiu apds o Programa
de Generalizacao do Ensino do Inglés, dirigido aos alunos dos 3° e 4°anos do 1° CEB, no ano lectivo
2005/2006.

Naturalmente, a implementacdo deste Programa implica a necessidade de Recursos Humanos
habilitados, a contratar pelo Municipio.

11
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A semelhanca dos anos anteriores, nos termos do Acordo de Colaboracéo entre o Municipio de Soure e
o Agrupamento de Escolas Martinho Arias de Soure, previsto no Despacho n.° 8683/2011, de 28 de
junho, o Municipio podera, também, vir a sub-protocolar com Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social do Concelho, a disponibilizagdo de Professores de algumas Actividades de
Enriquecimento Curricular por profissionais que, comprovadamente, possuam as habilitacdes
consideradas adequadas nos termos legalmente estabelecidos.

No que toca a contratagdo de Recursos Humanos, a Lei n°® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, veio aprovar
os novos Regimes de Vinculagdo, de Carreiras e de Remuneracdes dos Trabalhadores que Exercem Fungdes
Piiblicas, definindo, complementarmente, o regime juridico-funcional aplicdvel a cada modalidade de
constituicdo da relagdo juridica de emprego puiblico.

Esta Lei, no seu art. 6° - “Gestio dos Recursos Humanos em Fungio dos Mapas de Pessoal ” - estabelece, no n°
2 que, quando se verifique que o niimero de trabalhadores em fungoes piblicas é insuficiente face ds exigéncias
previstas no mapa de pessoal em vigor, designadamente, no que se refere a postos de trabalho previstos e ndo
ocupados, o0 6rgio ou servigo pode promover o recrutamento para a ocupagio dos postos de trabalho em causa.

O Mapa de Pessoal do Municipio de Soure contempla, para o ano 2012, o preenchimento dos postos de
trabalho necessarios ao desenvolvimento das Actividades de Enriquecimento Curricular.

O Decreto - Lei n° 209/2009, de 03 de setembro, vem proceder a adaptagdo da Lei n° 12-A /2008, de 27
de fevereiro, a Administracdo Autarquica. No seu art. 4° ” Gestdo dos Recursos Humanos em Fungio dos
Mapas de Pessoal”, este Decreto-Lei determina que o recrutamento, nas condi¢des previstas naquela
Lei e supra mencionadas, seja precedido de aprovagao do orgao executivo.

A Lei n° 12-A/2010, de 30 de junho, aprova um conjunto de medidas adicionais de consolidagio orcamental
que visam reforcar e acelerar a reducdo do défice excessivo e o controlo do crescimento da divida piiblica previstos
no Programa de Estabilidade e Crescimento (PEC).

Esta Lei, no seu art. 10°, “Controlo do Recrutamento de Trabalhadores nas Administraces Regionais e
Autdrquicas”, determina que, no caso das Autarquias Locais, o recrutamento excepcional de Recursos
Humanos deve ser fundamentado e autorizado sob proposta do Presidente da Camara ao drgao
executivo.

A Lei n° 64-B/2011, de 30 de dezembro - Or¢camento de Estado para 2012 -, vem estabelecer no n° 2
do art. 46° que, em situagdes excepcionais devidamente fundamentadas, a autorizacdo para a
abertura de procedimentos concursais cabe ao Orgio Deliberativo, sob proposta do respectivo
Orgao Executivo.

Para este efeito, devem-se verificar, cumulativamente, os requisitos mencionados nas alineas a),b), c) e
d) do n.° 2 do mesmo artigo.

Ora, no Municipio de Soure, verificam-se todos esses requisitos, a saber:

a) Para assegurar o Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular no 1° CEB, o
Municipio de Soure tem necessidade de recrutar Técnicos devidamente habilitados, uma vez
que ndo possui Recursos Humanos com competéncias préprias para o desenvolvimento das
mesmas.
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b) O recrutamento destes Técnicos encontra-se estebelecido no Decreto-Lei n.° 212/2009, de 03 de
setembro, que dispde no seu artigo 7° que “a candidatura ao processo de selecgio é feita mediante o
preenchimento de formuldrio electronico no sitio da Internet do Municipio ou dos Agrupamentos de
Escolas da drea territorial do respectivo Municipio”.

c¢) Os encargos com a Contratagdo destas Actividades de Enriquecimento Curricular estdo
previstos no Orcamento do Municipio para 2012, aprovado na Reunido de Cémara, de 27 de
dezembro de 2011 e na Sessdo da Assembleia Municipal, de 28 de dezembro de 2011.

d) O Municipio de Soure cumpre pontual e integralmente todos os deveres de informagdo
previstos no artigo 50 da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro - Lei das Financas Locais -, e na Lei
n.°57/2011, de 28 de novembro - Sistema de Informagdo da Organizagdo do Estado (SIOE).

O Decreto-Lei n°212/2009, de 03 de setembro, estabelece o regime aplicivel a Contratagio de Técnicos que
assegurem o desenvolvimento das Actividades de Enriquecimento Curricular (AEC) no 1° Ciclo do Ensino Bdsico
nos Agrupamentos de Escolas da Rede Piiblica.

Este Decreto-Lei, no seu art. 3°, “Contrato de Trabalho a Termo Resolutivo”, estabelece que, para assegqurar
necessidades tempordrias de servico no dmbito das AEC, os municipios celebram contratos de trabalho a termo
resolutivo, a tempo integral ou parcial, com técnicos especialmente habilitados para o efeito.

Neste mesmo diploma, o art. 7° “Inscrigdo, Selec¢io, Ordenacio e Reserva de Recrutamento”, refere que a
candidatura ao processo de seleccdo é feita mediante o preenchimento de formuldrio electrénico no sitio da
Internet do Municipio ou dos Agrupamentos de Escolas da drea territorial do respectivo Municipio.

O Despacho n°8683/2011 (2* Série), de 28 de junho, veio introduzir alteragdes ao Despacho n.°
14460/2008, de 26 de maio, que regula o Programa das Actividades de Enriquecimento Curricular no
1° Ciclo do Ensino Basico (AEC).

Neste Despacho, o ponto 14.1 estabelece que as Entidades Promotoras das AEC estdo obrigadas, em matéria
de recrutamento e contratacio dos respectivos técnicos, a utilizar os mecanismos previstos no Decreto - Lei
n°212/2009, de 03 de setembro.

O recrutamento destes Técnicos visa, pois, o desenvolvimento das Actividades de Enriquecimento
Curricular, concretamente para o Ano Lectivo 2012/2013, isto é, enquadra-se também no n.° 1 alinea f)
do art. 93° “ Execugio de tarefa ocasional ou servigo determinado precisamente definido e nio duradouro”, da Lei
n° 59/2008, de 11 de setembro, que aprova o Regime de Contrato de Trabalho em Fun¢ées Publicas.

Face ao exposto, sugerimos:

- Que o Orgio Executivo proponha ao Orgio Deliberativo autorizagdo para abertura dos
procedimentos concursais para o recrutamento excepcional de Técnicos necessdrios a
implementacdo das Actividades de Enriquecimento Curricular nas Escolas do 1° CEB do
Municipio de Soure, no Ano Lectivo 2012/2013.

A Consideracao Superior,

Pacos do Municipio de Soure, 18 de junho de 2012
A Técnica Superior,

(Lilia Berardo, Dr.2)

A Técnica Superior,

(Susana Ramos, Dr.?)
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DESPACHO / DELIBERACAO
A Reunifo de Camara.

A Vereadora *,

(Ana Maria Treno, Dra.)
19.06.2012

* Por Delegacao e Subdelegacao de Competéncias, Despacho
do Exmo. Senhor Presidente da Camara de 06.11.2009.

Deliberado, por wranimidade, aprovar 4 atorijagio pard Alerstina de Proctdimestor Concuniaia
pirs o Recrdamuto Excpcional de Tiomicos marssdrion & implimuntagio das Acdividades de
Emigquecimento Curicular nas Escolas do 1.2 CEB, mo Ana Lective 2012/2013, dwesdo o1 mesmos
srem abnitidos & Asuemlbleia Muricipal.

PRV

Ponto 6. HABITACAO, URBANISMO E URBANIZACAO — ILUMINACAO PUBLICA
. Remodelagio do Sistema de IP
- Escolhas de Procedimento Prévio

6.1. Casa Mortuaria da Localidade de Degracias - Freg. de Degracias

Foram presentes as seguintes informacoes:

HABITAGAO, URBANISMO E URBANIZAGAO - ILUMINAGAO PUBLICA
CASA MORTUARIA DA LOCALIDADE DE DEGRACIAS

FREGUESIA DE DEGRACIAS

REMODELAGAO DO SISTEMA DE IP

ESCOLHA DO PROCEDIMENTO PREVIO

Com vista a execugao da empreitada acima identificada, sugere-se a V. Ex.2 a aprovagédo dos seguintes pontos:

1. ESCOLHA DE PROCEDIMENTO PREVIO:

Sugere-se a adopgdo da modalidade de ajuste directo, uma vez que o prego base é de 962,50 euros, inferior ao limite maximo de
150.000,00 euros estabelecidos para o recurso ao procedimento de ajuste directo — cf. alinea a) do artigo 19° do Cddigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro -.

A competéncia para a escolha do procedimento a adoptar, bem como para a aprovagdo dos restantes pontos da presente informacéo,
insere-se dentro do ambito de competéncias quer do Presidente da Camara Municipal quer da Camara Municipal, uma vez que se trata de
uma despesa orgamentada inferior a 149.639,36 euros - cf. alinea a) do n.° 1 do artigo 18° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de Junho.
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0O encargo previsto para a presente empreitada tem dotagéo no orgamento para o presente ano de 2012, pela rubrica 03.01.07.01.04.10 e
trata-se de acg&o inscrita em plano plurianual de investimentos com a classificagao de 05.003 2012/96.

2. PROCESSO

Aprovar o Convite e o Caderno de Encargos em Anexo.

3. CONSULTAR A(S) SEGUINTE(S) ENTIDADE(S)
Sugere-se a consulta, nos termos do n.° 1 do artigo 114° do Cddigo dos Contratos Publicos, a seguinte entidade:

e Helenos, S.A.

4. JURI

Uma vez que sera apenas convidada uma empresa a apresentar proposta, esta dispensada a criagéo de jdri, nos termos do n.° 1 do art.
67.° do Cddigo dos Contratos Publicos.

A consideragao superior,

O Chefe de Divis&o de Obras Publicas e Municipais,
(Mario Monteiro, Eng.°)

22.06.2012

Assunto: Habitag¢do, Urbanismo e Urbanizacao
lluminag&o Publica
Casa Mortuéria da Localidade de Degracias
Freguesia de Degracias
Remodelacéo do Sistema de IP

Relativamente ao assunto supracitado e por indicacdo superior, foi efectuado um estudo para a remodelagéo do
Sistema de Illuminacdo Publica existente junto & Casa Mortuaria da Localidade e Freguesia de Degracias e
Concelho de Soure.

Deste modo e apds uma visita ao local, com o intuito de se poder quantificar os trabalhos a realizar, foi
estimado o valor de 962,50€ + IVA, para a realizagdo da totalidade dos trabalhos previstos.

Pelos motivos explicitados anteriormente e devido as melhorias significativas dos niveis de iluminacgéo no local
mencionado, sugere-se a execucao dos trabalhos em questéo.

Sugere-se a consulta ao prestador de servigos habitual da EDP Distribuicgo, a empresa “Helenos, S.A.”.

A Consideracéo Superior

O Técnico Superior

(Vitor Miranda, Eng.° Electrotécnico)

20.06.2012

Deliberado, por wmarinmidade, aprovin & sdopgio da modalidade Ae ajuste direclo, comforme decorre
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6.2. Largo da Igreja da Localidade de Alencarce de Cima - Freg. de Soure

Foram presentes as seguintes informacoes:

HABITAGAO, URBANISMO E URBANIZAGAO - ILUMINAGAO PUBLICA
LARGO DA IGREJA DA LOCALIDADE DE ALENCARCE DE CIMA
FREGUESIA DE SOURE

REMODELAGAO DO SISTEMA DE IP

ESCOLHA DO PROCEDIMENTO PREVIO

Com vista a execugao da empreitada acima identificada, sugere-se a V. Ex.2 a aprovagédo dos seguintes pontos:

1. ESCOLHA DE PROCEDIMENTO PREVIO:

Sugere-se a adopgéo da modalidade de ajuste directo, uma vez que o prego base é de 595,00 euros, inferior ao limite maximo de
150.000,00 euros estabelecidos para o recurso ao procedimento de ajuste directo — cf. alinea a) do artigo 19° do Cédigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro -.

A competéncia para a escolha do procedimento a adoptar, bem como para a aprovagédo dos restantes pontos da presente informagao,
insere-se dentro do ambito de competéncias quer do Presidente da Camara Municipal quer da Camara Municipal, uma vez que se trata de
uma despesa orgamentada inferior a 149.639,36 euros — cf. alinea a) do n.° 1 do artigo 18° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de Junho.

0 encargo previsto para a presente empreitada tem dotagéo no orgamento para o presente ano de 2012, pela rubrica 03.01.07.01.04.10 e
trata-se de acgéo inscrita em plano plurianual de investimentos com a classificagdo de 05.003 2012/96.

2. PROCESSO

Aprovar o Convite e o Caderno de Encargos em Anexo.

3. CONSULTAR A(S) SEGUINTE(S) ENTIDADE(S)

Sugere-se a consulta, nos termos do n.° 1 do artigo 114° do Cédigo dos Contratos Publicos, a seguinte entidade:
o Helenos, S.A.

4, JURI

Uma vez que sera apenas convidada uma empresa a apresentar proposta, esta dispensada a criagéo de jdri, nos termos do n.° 1 do art.
67.° do Cadigo dos Contratos Publicos.

A consideragao superior,

O Chefe de Divisao de Obras Publicas € Municipais,
(Mario Monteiro, Eng.°)

22.06.2012

Assunto: Habitacdo, Urbanismo e Urbanizagdo
Iluminagdo Publica
Largo da Igreja da Localidade de Alencarce de Cima
Freguesia de Soure
Remodelacdo do Sistema de IP
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Relativamente ao assunto supracitado e por indicacao superior, foi efectuado um estudo para a remodelagéo do
Sistema de Iluminacéo Publica existente no Largo da Igreja da Localidade de Alencarce de Cima, Freguesia e
Concelho de Soure.

Deste modo e ap6s uma visita ao local, com o intuito de se poder quantificar os trabalhos a realizar, foi
estimado o valor de 595,00€ + IVA, para a realiza¢8o da totalidade dos trabalhos previstos.

Pelos motivos explicitados anteriormente e devido as melhorias significativas dos niveis de iluminacéo no local
mencionado, sugere-se a execuc¢ao dos trabalhos em questéo.

Sugere-se a consulta ao prestador de servigos habitual da EDP Distribui¢do, a empresa “Helenos, S.A.”.

A Considerag&o Superior

O Técnico Superior

(Vitor Miranda, Eng.° Electrotécnico)
20.06.2012

Deliberado, por wwarinidade, aprovin 4 adopgia da modalidade Ae ajuste dineclo, comfjorme decorre

Ponto 7. GRANDES OPCOES DO PLANO - PPI E AMR - E ORCAMENTO // 2012
- Apreciagdo de Propostas de Alteragio - 5.7/5.% - .

Deliberado, por maioria, com cimce (S) volos 4 [pwor dos Sunbores Vertadores dleitos pelo P.S. ¢ Auss

(2) abitengis das Senboras Veradorss detas pelo PS.D., aprovir as Propostas de Aliragio -
S.4/5.. -

Ponto 8. REGULAMENTO DE LIQUIDACAO E COBRANCA DE TAXAS MUNICIPAIS
- Proposta de Alteragio

Foram presentes as seguintes informacoes:

assunto: Alteracéo ao Regulamento de Liquidacéo e Cobranca de Taxas Municipais

Em 27 de abril de 2012, a Camara Municipal de Soure deliberou, em reunido ordinaria, aprovar a proposta de
alteracdo do “Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas Municipais” do Municipio de Soure.

Nos termos do n° 3 do artigo 3° do DL 555/99, de 16 de dezembro, com a redacdo do DL 26/2010 de 30 de
margo, os regulamentos que comtemplem taxas devidas pela realizacdo de operagdes urbanisticas, sdo submetidos
a discussdo publica, por prazo nao inferior a 30 dias, antes da sua aprovacao pelos érgdos municipais.
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O referido prazo de 30 dias decorreu entre 10 de maio de 2012 e 22 de junho de 2012, sem que o0s interessados
tenham remetido qualquer observagdo ou sugestdo a Camara Municipal de Soure, conforme informacdo dos
Servigos.

Considerando a informagdo juridica de suporte e o facto de ndo existirem contribui¢des a introduzir na proposta
presente & reunido de Camara de 27 de abril de 2012, sugere-se que a Camara delibere aprovar a alteragdo ao
“Regulamento de Liquidagio e Cobranga de Taxas Municipais” do Municipio de Soure, e delibere apresenta-la a
Assembleia Municipal.

A Consideracio Superior
Maria José O. Carvalhdo — Eng?
Chefe de Divisédo de Gestdo Urbanistica e Planeamento

25.06.2012
€

Assunto: Projecto de Alteracdo ao Regulamento de Liquidacéo e Cobranca de Taxas Municipais
- Proposta

A Cémara Municipal, na sua reunido ordinaria de 27 de Abril de 2012, deliberou aprovar e submeter a apreciacao
publica o “Projecto de Alteragdo ao Regulamento de Liquidagdo e Cobranca de Taxas Municipais”e respectiva
Tabela de Taxas, durante o prazo de 30 dias contados a partir da data da publicagdo da delibera¢do no Diério da
Republica.

A publicacéo foi efetuada na 2.2 Serie do Diario da Republica, n.° 91, de 10 de Maio de 2012, através do Aviso
n.° 6422/2012, tendo ainda sido tornado publico mediante editais afixados nos lugares de estilo.

Durante o periodo de apreciacdo publica, o projecto de alteragdo ao regulamento esteve disponivel, para consulta,
no edificio dos Pagos do Concelho e no Site do Municipio de Soure.

Em 22 de Junho de 2012, terminou o periodo de apreciacdo publica, tendo esta decorrido sem que fossem
registadas quaisquer sugestdes ou observaces.

Deste modo, estdo reunidas as condigdes para a Camara Municipal deliberar apresentar & Assembleia Municipal,
0 “Projecto de Alteragdo ao Regulamento de Liquidacdo e Cobranga de Taxas Municipais” e respectiva Tabela de
Taxas, para aprovagdo.

Assim:

Compete a Camara Municipal, ao abrigo da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
apresentar a assembleia municipal propostas, designadamente em relagdo as matérias constantes dos n.° 2 e 4 do
citado artigo 53.°.

Por sua vez, nos termos da alinea ) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro (alterada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro), compete a assembleia municipal, sob proposta da Camara, estabelecer, nos
termos da lei, taxas municipais e fixar os respectivos quantitativos.

Em cumprimento do que acima se referiu relativamente a competéncia dos 6rgdos autarquicos, sugere-se que 0
executivo municipal aprecie o projeto de alteracdo a0 REGULAMENTO DE LIQUIDAGAO E COBRANGA DE TAXAS MUNICIPAIS,
gue ora se anexa, €, ao abrigo da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, delibere
apresentar proposta de aprovagdo a Assembleia Municipal.

A considerago superior,
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O Técnico Superior,
(Gil Soares, Dr.)
25.06.2012

O Senhor Presidente referiu que: “em 27 de Abril de 2012, aprovamos, por
unanimidade, um projecto de proposta de alteracao ao Regulamento de Liquidagao
e Cobranc¢a de Taxas Municipais... Tratou-se do resultado de uma monitorizagao
que foi feita a0 novo Regulamento, ao longo de quase dois anos... Nos termos da
lei, tivemos que submeter essa proposta a discussao publica, durante trinta dias...
Decorrido esse prazo de trinta dias, nao houve nenhuma sugestio, nem nenhuma
reclamacio...

Assim, propoe-se que se aprove esta proposta de Alteracio ao Regulamento de
Liquidagdo e Cobranca de Taxas Municipais e que se submeta a mesma a
Assembleia Municipal.”

Deliberado, por wwarimidade, aprovar & Proposta de Altragio so Reglamesto Ae Liguidagio e
Colranga de Taras Musicipais, Aende 4 mesma sr sulbmitida & Aounlleia Musicipal —mmmmememeee

Ponto 9. LINHAS ESTRATEGICAS PARA A REFORMA DA ORGANIZACAO JUDICIARIA
Foi presente a seguinte informacao:

Assunto: Reforma do Mapa Judicidrio
- Linhas Estratégicas para a Reforma da Estrutura Judiciaria

Relativamente ao assunto em epigrafe, informamos:

O Ministério da Justica publicou, no passado dia 15 de Junho de 2012, um documento intitulado “Linhas
Estratégicas para a Reforma da Organizagéo Judicidria” que vem substituir / reformular o anterior “Ensaio
para a Reorganizag¢do da Estrutura Judicidria”, com a finalidade de propor uma revisGo a reforma de mapa
judicidrio em curso.

A reforma da estrutura judicidria em curso foi estabelecida pela Lei n® 52/2008, de 28 de Agosto, e assenta em
trés vetores essenciais: uma matriz territorial mais alargada; uma acentuada especializagéo da oferta judicidria;
um novo modelo de gestdo dos tribunais.

Na atualidade existem 308 tribunais judiciais, que funcionam de uma forma individual e auténoma
estabelecendo o atrds mencionado diploma legal que estes 308 tribunais passariam a organizar-se em 39
comarcas, dotadas com érgdos de gestdo proprios.

A titulo experimental, e desde Abril de 2009, este modelo foi implementado a uma drea territorial do Pars,
designadamente, a 3 de 39 comarcas (Alentejo Litoral, Baixo Vouga e Grande Lisboa-Noroeste).

I-  Proposta anterior de Reforma do Mapa Judicidrio
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O modelo anteriormente apresentado (Ensaio para reorganizagdo da estrutura judicidria) propunha a criagdo de 20
comarcas, que corresponderia aos Distritos Administrativos e Regides Autdnomas, procurando uma identificagéo
com a restante organizagdo territorial dos Servigos Publicos.

Para a redefinigdo do mapa judicidrio a DGAJ estabelecia algumas premissas, que se revestiam, entre outras,
nas seguintes caracteristicas:

1- Divisdo territorial em Distritos Administrativos e Regibes Auténomas da Madeira e dos Agores.

2- A cada Distrito e Regido Auténoma corresponderia uma comarca que teria a sua sede na capital de distrito e
da regido.

3- Criagdo de uma instdncia central por comarca, podendo ser desdobrada em secgdo civel e criminal, que
tramitaria os processos de maior valor e da competéncia do tribunal coletivo ou de juri, e em sec¢ées de
competéncia especializada.

4- Criagdo de Instdncias Locais, com sec¢bes de competéncia genérica, tendo em conta a oferta pré-existente e o
movimento processual registado.

5- Integragdo das instdncias Locais no mesmo tribunal distrital, que passaria a ter, por exemplo, um unico
orcamento.

6- Extingdo dos tribunais em que se verificasse um movimento processual inferior a 250 processos entrados por
ano.

7- Ter em consideragdo para a defini¢do dos tribunais os resultados dos CENSOS 2011.

Tendo em conta os principios orientadores preconizados pela DGAJ e as caracteristicas da redefinigGo do modelo
do mapa judicidrio atrds aludidos, o estudo citado recorria a um conjunto de critérios de ponderagdo para
avangar com a manuteng@o ou extingéo dos tribunais existentes, assim:

1. Volume processual subsistente expectdvel apds reorganizacdo inferior a cerca de 250 processos
entrados.

2. Distdncia entre o tribunal a encerrar e aquele que vai receber o processo passivel de ser percorrido em
tempo inferior a cerca de uma hora.
3. Qualidade das instalagées bem como a circunstdncia de serem propriedade do Ministério da Justi¢a ou
arrendados.
Evolugdo da populagdo da zona de acordo com o CENSOS 2011.
Oferta em meios alternativos de resolugdo de litigios.
Servigos Publicos Centrais existentes na localidade e existéncia, ou possibilidade de instalagéo, de
postos de atendimento ao cidaddo.
Aplicando estes critérios ao Tribunal da Comarca de Soure, a DGAJ efetuou um raciocinio comparativo com o
Tribunal da Comarca de Montemor-o-Velho, sem justificar esta opgdo, propondo a extingéo do Tribunal da
Comarca de Soure, com as seguintes consideracdes e fundamentos:
“Proposta de Extin¢do
A comarca de Soure apresenta valores, quer de movimento processual quer de populagdo, inferiores
relativamente a comarca de Montemor-o-Velho.
No que se refere a evolugdo demogrdfica, nos ultimos 10 anos (Censos 2011 Preliminares), a comarca de Soure

apresenta uma diminuigdo da populagdo em 8,43%, e Montemor-o-Velho apresenta um aumento de cerca de
3%.

No que respeita as instalagées, o tribunal de Comarca de Soure estd instalado em edificio da propriedade do
Instituto de Gestdo Financeira e Infraestruturas da Justica, enquanto o tribunal de Montemor-o-Velho estd
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instalado em edificio da propriedade do Estado Portugués. Ambos tém boas condi¢bes de funcionamento, no
entanto Montemor-o-Velho dispde de melhores instalagées.

Tendo em atengdo a situagcdo descrita, e considerando que existem bons acessos rodovidrios entre os dois
municipios, propbe-se a extingdo do Tribunal de Soure, como se apresenta de sequida:

Instdncia Local: Tribunal de MONTEMOR-O-VELHO

Secgdio Volume processual expectdvel(a) Ratio volume processual/VRP (b)Total juizes
Secgdo de Competéncia Civel (c) 300 0,38 1
Secgdo de Competéncia Criminal (c) 321 0,47 1

(a) Corresponde a média de processos entrados nos anos de 2008 a 2010.
(b) VRP considerado: 800 processos por juiz (seccdo civel); 690 processos por juiz (sec¢do criminal).
(c) Area de competéncia territorial: municipio de Montemor-o-Velho e Soure.

NOTA: Deslocagdo entre os municipios de Montemor-o-Velho e Soure: 26 min./18 km.”

No que concerne ao Distrito de Coimbra, na sua globalidade, este documento propunha, para além do Tribunal
de Soure, a extingdio dos seguintes tribunais:

- Penacova;

- Mira;

- Pampilhosa da Serra;
- Penela;

- Tabua.

Il- Proposta consagrada nas Linhas Estratégicas para a Reforma da Organizagédo Judicidria

O estudo anterior, como referimos na introdugdo, evoluiu para uma nova proposta materializada no documento
designado por “Linhas Estratégicas para a Reforma da Organizagdo Judicidria”, dado a conhecer pelo
Ministério da Justica, no passado dia 15 de Junho de 2012.

Esta nova proposta de reorganizagdo judicidria tem como principios ordenadores, designadamente:
1- Adocgdo dos distritos administrativos e das regiées auténomas como base territorial para cada comarca;

2- Criagdo de um unico tribunal judicial de 12 instdncia em cada comarca, o que significa que Portugal passard
a ter, como regra, “1 comarca = 1 distrito administrativo = 1 tribunal judicial de 12 instdncia”.

3- Organizagdo do tribunal judicial de 19 instdncia de cada comarca em:
a- Instdncias centrais, preferencialmente na capital do distrito;
b- Instdncias locais;
c- Extensoées judiciais.

4- As instdncias centrais agrupam as secdes civeis, as criminais e as outras se¢ées de competéncia especializada.
5- As instdncias locais integram segées de competéncia genérica do tribunal judicial de 19 instdncia, que se
podem desdobrar em matéria civel e criminal, e distribuem-se pelas localidades do distrito onde se justifique a
sua existéncia.

6- As extensées judiciais sdo configuradas como locais de atendimento ao publico prestado por oficiais de
justica, com acesso integral ao sistema de informagdo do tribunal e com competéncia para:

a- Rececionar articulados e documentos;

b- Prestar informagdes;

c- Acompanhar testemunhas ouvidas através de videoconferéncia.
Ndo lhes é atribuida a titularidade do exercicio da fungdo jurisdicional, todavia sempre que instaladas em
edificio onda anteriormente funcionou um tribunal, nelas podem ser realizadas audiéncias de julgamento ou
alguma sessdo de julgamento quando o juiz titular do processo a correr termos numa instdncia central ou local
entenda, justificadamente, fazé-lo.
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No que respeita aos critérios de agregagcdo para decisdo de manutengdo ou de extingdo de tribunais,
mantiveram-se maioritariamente os enunciados no anterior documento (Ensaio para a reforma administrativa),
evoluindo-se, no entanto, no sentido de a agregagdo ser feita em relagéo ao tribunal da sede de comarca e ndo,
como anteriormente era proposto, a outro tribunal de reduzida dimensdo, no caso particular do Tribunal de
Soure, a agregagdo passa a ser feita ao Tribunal de Coimbra e néo ao Tribunal de Montemor-o-Velho.

Concretamente, em termos nacionais, e no caso de esta reforma entrar em vigor, passar-se-d de 231 tribunais
de comarca e 77 tribunais de competéncia especializada, para 23 tribunais judiciais de comarca.

Propde-se, assim, a extingdo de 54 tribunais e a criagéo de 27 extensdes judiciais.

Concretizando, no caso do Distrito de Coimbra, teremos:

1- INSTANCIA CENTRAL
1.1 Segles civeis e segdes criminais, localizadas em Coimbra

1.2 Seg¢Oes de competéncia especializada

1.2.1 Duas segdes de Trabalho; localizadas em Coimbra e Figueira da Foz.
1.2.2  Segdo de Execugdo; localizada em Coimbra.

1.2.3  Segdo de Comércio; localizada em Coimbra.

1.2.4  Segdo de Instrugéo Criminal; localizada em Coimbra.

1.2.5 Duas Seg¢oes de Familia e Menores; localizadas em Coimbra e F. Foz.
1.2.6 Segdo de Execugdo de Penas; localizada em Coimbra.

2- INSTANCIAS LOCAIS
2.1 Tribunal de Coimbra (se¢do de competéncia civel e se¢cdo de competéncia criminal)

Serdo extintos e agregados ao tribunal de Coimbra os tribunais de:
- Soure (passard a ter uma extenséo judicial)
- Pampilhosa da Serra (passard a ter uma extenséo judicial)

2.2 Tribunal da Figueira da Foz (secdo de competéncia civel e se¢do de competéncia criminal)

Serd extinto e agregado ao tribunal da Figueira da Foz, o tribunal de:
- Mira (passard a ter uma extenséo judicial)

2.3 Tribunal de Arganil ( se¢cdo de competéncia genérica)

2.4 Tribunal de Cantanhede ( se¢éo de competéncia genérica)

2.5 Tribunal de Condeixa-a-Nova ( se¢do de competéncia genérica)

Serd extinto e agregado ao tribunal de Condeixa, o Tribunal de Penela.
2.6 Tribunal da Lousd ( se¢iio de competéncia genérica)

2.7 Tribunal de Montemor-o-Velho ( secdo de competéncia genérica)

2.8 Tribunal de Oliveira do Hospital ( se¢Go de competéncia genérica)

2.9 Tribunal de Penacova ( secio de competéncia genérica)

2.10 Tribunal de Tabua ( secdo de competéncia genérica)

3- EXTENSOES JUDICIAIS
No Distrito de Coimbra estd proposto a criagdo de trés extensdes judiciais, a saber:
- Mira
- Pampilhosa da Serra
- Soure
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CONCLUSAO

Em suma, particularizando a situagdo do Tribunal da Comarca de Soure, e no caso de a atual proposta entrar em
vigor, este sera extinto, sendo agregado ao Tribunal de Coimbra (Instancia Local) e ja ndo ao de Montemor-o-
Velho.

Por outro lado, sera criada nas instalagdes do atual tribunal uma extensao judicial, configurada como local de
atendimento ao publico, prestado por oficiais de justica, com acesso integral ao sistema de informacdo do
tribunal e com competéncia para rececionar articulados e documentos, prestar informactes e acompanhar
testemunhas ouvidas através de videoconferéncia.

Como referimos anteriormente, ndao é atribuida as extensdes judiciais a titularidade do exercicio da fungdo
jurisdicional, todavia sempre que instaladas em edificio onda anteriormente funcionou um tribunal, como é o
caso de Soure, nelas podem ser realizadas audiéncias de julgamento ou alguma sessdo de julgamento quando o
Juiz titular do processo a correr termos numa instancia central ou local entenda, justificadamente, fazé-lo.

A superior consideragdo,
O Técnico Superior,

(Gil Soares, Dr.)
20.06.2012

O Senhor Presidente referiu que: “ja esta publicado o documento que da pelo nome
de “Linhas Estratégicas para a Reforma da Organizagdo Judiciaria”... Sobre o
mesmo, o Gabinete Juridico da Camara Municipal elaborou uma informacio...
basicamente, informa-nos que, com a sua eventual aprovacao, o Tribunal de Soure
continuara a ter que encerrar, sendo que o reencaminhamento ja nao seria para
Montemor-o-Velho, mas, para Coimbra... Por outro lado, o Tribunal de Soure
manter-se-ia aberto com a denominagao de Extensao Judicial, podendo ou nao nele
ocorrerem julgamentos, de acordo com a vontade dos Senhores Magistrados. ..
Evidentemente, que estamos totalmente contra, a Associagdo Nacional de
Municipios Portugueses também esta frontalmente contra e aprovou a Resolugido
que estamos a apreciar. ..

Assim, propoe-se que se aprove a Resolucao da Associagao Nacional de Municipios
sobre esta matéria.”

Delilerado, por wwarinidade, aprovir & Ruolugio da Auociagio Necional de Musicipios

Portugueses solne as Linkas Estratigicas pana & Reforma Ao Ongpaisagio Judicidnia, bem como & s
wdmirida & Assenblisn Musicipal ——

Ponto 10. REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA TERRITORIAL AUTARQUICA
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- Regime Juridico

Foi presente a seguinte informagao:

Assunto: Regime Juridico da Reorganizacdo Administrativa Territorial Autarquica

Relativamente ao assunto em epigrafe, e no seguimento da nossa informacao, de 14 de Fevereiro de 2012,
informamos:

A proposta de lei n2 44/XIl deu origem, com algumas altera¢des ao seu conteudo e substancia, a Lei n2 22/2012,
de 30 de Maio, que aprovou o regime juridico da reorganizacdo administrativa territorial autarquica, entrando
em vigor a 1 de Junho do corrente ano.

A presente Lei, nos termos do seu art? 19, estabelece os objetivos, os principios e os parametros da
reorganizag¢dao administrativa territorial, a definicdo e enquadramento da intervengao das Autarquias Locais em
todo o processo, além de consagrar a obrigatoriedade da sua implementacdo, seja pela via da pronuncia das
Assembleias Municipais ou por projeto proposto pela Unidade Técnica, criada para apoiar a Assembleia da
Republica.

|- Disposigoes gerais do diploma
Analisando os seus aspetos gerais e direcionando-os para a realidade do Concelho de Soure, salienta-se:
O Municipio de Soure é classificado como Municipio de Nivel 3 — “municipios com densidade

populacional entre 100 e 1000 habitantes por km2 (na proposta de lei o intervalo era de 100 e 500) e com populagdo
inferior a 25 000 habitantes, bem como municipios com densidade populacional inferior a 100 habitantes por
km2” — cfr. al. c) do n2 2 do art? 4 e Anexo I.

Os principios inerentes a esta reorganizagdao administrativa estdo definidos no art? 32, havendo uma alteragdo
importante relativamente a redagdo deste artigo na proposta de lei;

Em concreto, esta previa a ponderacdo do elemento demografico, estabelecendo referéncias minimas e
maximas para as novas freguesias, definindo que a referéncia minima para efeitos de concretizacdo dessa
ponderagdo nos Municipios de Nivel 3, era de 1000 habitantes por freguesia no lugar urbano e de 500
habitantes nas outras freguesias.

Esta intengdo foi alterada com a Lei n® 22/2012, uma vez que a al. f) do art? 32 passou a ter a seguinte redacdo
“Equilibrio e adequagdo demogrdfica das freguesias”, ou seja, deixaram de estar estabelecidas as referéncias
minimas e maximas para efeitos de ponderagao demografica.

II- Pardmetros de agregacdo / Reducdo de freguesias (artes 62 e 72)

Sdo parametros de agregacdo nos Municipios de Nivel 3, a reducdo global do respetivo nimero de freguesias
correspondente a, no minimo, de 50% do numero de freguesias cujo territdrio se situe, total ou parcialmente,
no mesmo lugar urbano ou em lugares urbanos sucessivamente contiguos e de 25% do numero de outra
freguesias — al. ¢) do n? 1 do art® 6.

E considerado lugar urbano, de acordo com o n2 1 do art? 52, aquele que tenha populacdo igual ou superior a
2000 habitantes, sendo que o Municipio de Soure, conforme o Anexo Il, ndo tem nenhum lugar nesta situagao ...
assim, a redugdo prevista pelo n? 1 do art? 62 serad de 25% do numero de freguesias, no caso de Soure, das
atuais doze para nove freguesias.

Da aplicagdo da reforma administrativa ndo pode resultar a existéncia de freguesias com um numero inferior a
150 habitantes, de acordo com o n2 2 do art269, gozando esta previsdo de caracter imperativo.

No que concerne, ainda, aos parametros de agregacdo, concretamente a reducdo do nimero
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de freguesias, este regime juridico da reorganizacao administrativa territorial autarquica traz uma nova solugao
legal, possibilitando, em casos devidamente fundamentados, que as Assembleias Municipais, na sua pronuncia,
reduzam “menos” do que o estipulado na alinea c) do n2 1 do art? 69.

De facto, o artigo 792 preceitua que “No exercicio da respetiva pronuncia a assembleia municipal goza de uma
margem de flexibilidade que lhe permite, em casos devidamente fundamentados, propor uma reducéo do
numero de frequesias do respetivo municipio até 20% inferior ao numero global de frequesias a reduzir
resultante da aplicacdo das percentagens previstas no n 1 do art? 62”.

O resultado da aplicagdo destas percentagens é calculado segundo as regras gerais do arredondamento — vide
artigo 199.

Transpondo esta previsdo legal para o caso concreto do Municipio de Soure, por forga da alinea c) do n? 1 do
art? 69, ter-se-a de proceder a redugdo global de 25%, ou seja, trés em 12 freguesias, no entanto, o art? 72
possibilita, com a devida fundamentagdo, que a Assembleia Municipal recorra a margem de flexibilidade ai
estabelecida, propondo uma redugdo do numero de freguesias a agregar até 20% inferior ao numero global de
freguesias a reduzir pela aplicagdo do art? 69.

Concretizando, 20% de trés freguesias a agregar resulta 0,6 ora, aplicando as regras gerais de arredondamento
resultara 1 (uma), pelo que a eventual prontincia da assembleia municipal podera ser no sentido de reduzir
apenas duas freguesias (3 - 1 freguesia em resultado da aplicagdo dos 20% ao n2? de freguesias a reduzir) em doze, nao
perdendo de vista a necessidade de fundamentagdo para o recurso a previsdo do art2 79.

I1l- Prontincia da Assembleia Municipal

A deliberagcdo da Assembleia Municipal relativamente a esta reorganizacdo administrativa designa-se por
pronuncia (ne 3 do arte 112), tendo esta de estar conforme com os pardmetros de agregac¢do e tendo em conta os
principios e as orientacdes estratégicas definidas na lei — cfr. n2 1 do arte 112,

As orientagdes para a reorganiza¢dao administrativa, para além dos principios previstos no art? 32, sdo as
previstas no artigo 82, realcando-se, no entanto, que sdo orientagdes meramente indicativas e ndo imperativas.

As deliberagGes das Assembleias Municipais podem resultar de uma proposta da Camara Municipal, ndo tendo
aquele érgdo que a adotar, e sempre que o0 executivo municipal ndo exerga essa faculdade deverd apresentar a
Assembleia Municipal um parecer sobre a reorganizacdo do territdrio das freguesias do respetivo municipio —
cfr.n2 2 do art? 11°.

O n24 do art? 119 traz a colagdo o papel das Assembleias de Freguesia no sentido de estas poderem apresentar
pareceres sobre a reorganiza¢cdo administrativa, devendo estes ser ponderados pelas Assembleias Municipais
aquando da preparagdo da pronuncia.

A pronuncia da Assembleia Municipal deve conter os elementos elencados no n2 5 do art? 112, nomeadamente:

a) Identificagdo das freguesias consideradas como situadas em lugar urbano, nos termos e para os efeitos
da presente lei (n3o se aplica a Soure);

b) Numero de freguesias;
c¢) Denominagdo das freguesias;

d) Definicdo e delimitagdo dos limites territoriais de todas as freguesias (pode-se aproveitar a reorganizagio

administrativa para alterar os limites territoriais das freguesias);

e) Determinagdo da localizagdo das sedes de freguesia;
f)  Nota justificativa.
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No que respeita ao prazo para a Assembleia Municipal deliberar, a pronincia deve ser entregue a Assembleia da
Republica no prazo maximo de 90 dias a contar da entrada em vigor da presente lei (01 de Junho de 2012),
acompanhada, quando emitidos, dos pareceres das assembleias de freguesia — cfr. art 122,

Sobre a contagem dos prazos, esta é feita nos termos previstos no Cédigo do Processo Civil, de acordo com o
art? 209, ou seja, o prazo corre de forma continua (art? 1442 do Cédigo Processo Civil), ndo se suspendendo nos
feriados nem nos fim-de-semana, contudo, suspendem-se nas férias judiciais, ocorrendo estas, proximamente,
entre 16 de Julho e 31 de Agosto (Lein?

43/2010, de 3 de Setembro), 0 prazo de noventa dias para as Assembleias Municipais se pronunciarem esta suspenso
dentro desse lapso temporal, retomando a contagem a 1 de Setembro, sendo o prazo limite para a pronuncia o
dia 15 de Outubro.

IV- Auséncia ou desconformidade da prontncia — Competéncias da Unidade Técnica

A presente lei procede, também, a criagdo de uma Unidade Técnica composta pelos elementos previstos no n2
2 do art? 132 que tem, entre outras, uma competéncia relevante no caso de as Assembleias Municipais ndo se
pronunciarem, assim, por forca da alinea b) do art? 149, compete-lhe apresentar a Assembleia da Republica
propostas concretas de reorganizagao administrativa.

Para além disso, elaboram pareceres sobre a conformidade ou desconformidade da pronuncia das assembleias
municipais, designadamente no que diz respeito a verificagdo dos parametros de agregacdo previstos nos
artigos 62 e 72, e no caso de desconformidade das pronuncias, propor as assembleias municipais projetos de
reorganizagao administrativa — vide al. c) e d) do n2 1 do art2 142,

Saliente-se que a desconformidade da deliberagdo da Assembleia Municipal que nao promova a agregagao de
quaisquer freguesia é equiparada a ndo pronuncia — cfr. n2 2 do art2 14¢.

Em caso de desconformidade da pronuncia, a Unidade Técnica elabora e prop&e a apresentagdo a respetiva
Assembleia Municipal um projeto de reorganizagdo administrativa do territorio das freguesias no prazo maximo
de 20 dias, dando conhecimento a Assembleia da Republica.

ApOs a recegdo do projeto a Assembleia Municipal pode apresentar um projeto alternativo 4 Assembleia da
Republica, o qual é apreciado pela Unidade Técnica, no entanto, ja ndo podera recorrer a faculdade prevista no
art? 79, ou seja, perde a margem de flexibilidade na reducdo ai consagrada - vide arte 15¢.

V- “Refor¢o” de competéncias e recursos financeiros

Esta lei prevé, como objetivo a regulamentar no futuro, um novo regime de atribuicGes e competéncias no
sentido de reforgar as competéncias das freguesias, bem como, ampliar as que ja se encontram em si
delegaveis.

Esta intencdo, e correspondente reforco das transferéncias financeiras do Estado, esta previstanosn2 1,2 e 3
do art? 102, no entanto, remete a sua concretizagdo para diplomas préprios a regulamentar posteriormente,
nao sendo portanto uma norma de aplicagdo imediata.

Em sentido diverso, é a estipulagdo do n2 4 e n? 5 do art? 102, dado que prevé o aumento em 15% até ao final
do mandato seguinte a agregacao da participagdo no Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF) da
freguesia criada por agregagao (n2 4).

Todavia, no caso de a agregacdo de freguesias ndo resultar de pronuncia da Assembleia Municipal, conforme
com os principios e parametros de agregacdo previstos na lei, esse acréscimo ndo se verificard, ou seja, a
auséncia de pronuncia ou desconformidade da pronuncia tem como consequéncia direta até ao final do
mandato seguinte, o ndo aumento em 15% do FFF (n25).
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VI- Agregacao das freguesias

Na sequéncia da agregacao de freguesias, a “nova” freguesia criada pela agregacao tem a faculdade de incluir
na denominagdo a expressdo «unido de freguesias», seguida das denominagdes de todas as freguesias
anteriores que nela se agregam, constituindo a freguesia criada, uma nova pessoa coletiva territorial, dispondo
de uma Unica sede e integrando o patrimdnio, os recursos humanos, os direitos e as obrigagGes das freguesias
agregadas - cfr.n? 1 e 2 do arte 92.

A superior consideracdo,
O Técnico Superior,

(Gil Soares, Dr.)
13.06.2012

O Senhor Presidente referiu que: “como sabem, a proposta de lei ja foi, depois de
algumas alteragoes, promulgada e publicada, tendo entrado em vigor no passado dia
1 de Junho... O que significa que qualquer Concelho que se queira pronunciar
sobre isso deve fazé-lo até 15 de Outubro do corrente ano...

Assim, propoe-se que a Camara Municipal aprecie uma proposta base, em tempo util,
para a pronuncia legalmente prevista da Assembleia Municipal... A proposta devera
assentar em pareceres das Juntas e Assembleias de Freguesia directamente envolvidas
neste processo que, por sua vez, deverdo promover, com a colaboracio da Camara
Municipal, a realizagdo de auscultagoes prévias das populacGes. .. Na pratica, deverdo
ser auscultadas as populagdes... com base, também no resultado dessas auscultages,
as Juntas e as Assembleias de Freguesia deverdo aprovar um parecer... A Camara
Municipal devera apreciar uma proposta concreta, pronunciar-se sobre ela nos termos
da lei e a Assembleia Municipal, com base nela, devera aprovar uma pronuncia...
Porque é que se entende que a Assembleia Municipal deva aprovar uma pronunciar...
Porque se a Assembleia Municipal ndo o fizer, a Lei serd aplicada na mesma, em
funcio de uma avaliacio/decisio da Unidade Técnica da Assembleia da Republica
criada. ..

A ser assim, nao s6 nao terfamos evitado a aplica¢ao da Lei... mas também, a nosso
ver, ainda pior, nio terfamos procurado influenciar a decisao, tendo em vista

que embora reafirmando a nossa completa discordancia com esta lei, estando a
mesma em vigor, deveremos procurar minimizar os seus impactos negativos, de uma
forma participada e suprapartidaria.”

Delilerado, por wmbrimidade, sprician nos Trvmeos Ao L, em Tmpa GUL, wnms Proposts “Bast” jara
& Pronincia bgplmerte prevista da Ausmbleia Mousicipal —
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