Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201912/0116
Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais
Camara Municipal de Soure
Carreiras Gerais

Assistente Técnico
Assistente Técnico

2

A correspondente a detida na situagdo juridico-funcional de origem.
0.00 EUR

Desempenho de fungBes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e
processos, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, de grau
médio de complexidade, nas areas de atuacdo comuns e instrumentais e nos
varios dominios de atuagdo dos 6rgdos e servigos, entre outras.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
de Soure

Praca da Republica

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

3130218 SOURE  Coimbra Soure

Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas




Envio de Candidaturas para

Municipio de Soure - Praca da Republica - 3130-218 Soure

Contacto: 239506550
Data Publicitagdo: 2019-12-05
Data Limite: 2019-12-19
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagao Social: Ndo aplicavel

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

Mobilidade interna entre 6rgdos na categoria para preenchimento de um posto
de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico Na sequéncia da
deliberagdo da Camara Municipal de 15 de novembro de 2019 e do Despacho do
Exm.0 Senhor Presidente de Camara de 22 de novembro de 2019, encontra-se
aberto, pelo periodo de 10 dias Uteis, procedimento de Mobilidade Interna entre
Orgdos na Categoria para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de Assistente Técnico — Servigos Educativos. Carreira/Categoria
Assistente Técnico Area Funcional Servicos Educativos. Habilitagbes Literarias
Titularidade do 12° ano de escolaridade, curso que Ihe seja equiparado ou as
exigidas a data de inicio de fungdes de Assistente Técnico. Ambito de
Recrutamento: Trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado; Integrados na carreira e categoria de Assistente Técnico;
Pertencentes ao mapa de pessoal de outro Organismo Publico. Composicéo do
Juri: Presidente: Mario Jodo Lourengo Gomes, Dirigente Intermédia de 3° Grau;
Vogais Efetivos: Ana Sofia Gongalves Valente, Dirigente Intermédio de 4° Grau,
que substitui o Presidente de JUri nas suas faltas e impedimentos, e Susana
Cristina da Costa Ramos, Técnica Superior; Vogais Suplentes: Lilia Susete da
Costa Berardo, Técnica Superior e Susana Isabel das Neves Morim, Técnica
Superior. Métodos de Selegdo: Avaliagdo Curricular e Entrevista Profissional de
Selegdo. Forma e prazo para apresentacao das candidaturas: A apresentacdo das
candidaturas é efetuada em suporte de papel, através de requerimento dirigido
ao Presidente da Camara Municipal de Soure, acompanhado dos documentos
previstos no ponto seguinte, com a indicagdo do codigo da oferta na Bolsa de
Emprego Publico e entregues pessoalmente nos Servigos de Pessoal ou
remetidas pelo correio registado com aviso de recegdo, expedido até ao termo
do prazo fixado, para a Camara Municipal de Soure, Praca da Republica, 3130 —
218 Soure. O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos: a) Certificado de HabilitagOes Literarias (fotocdpia); b)
Certificados ou comprovativos de agdes de formagao realizadas com relevancia
para o posto de trabalho objeto de candidatura (fotocdpia); c) Curriculum Vitae,
devidamente, datado e assinado; d) Declaracdo emitida pelo servigo publico de
origem, devidamente atualizada, da qual conste a modalidade da relagdo juridica
de emprego publico, a descrigdo das atividades/fungdes que atualmente executa
e desde quando, as Ultimas trés mengdes de avaliagdo de desempenho e a
identificacdo da carreira/categoria em que se encontra inserido, com a
identificacdo da respetiva remuneracdo reportada ao nivel e posicdo
remuneratoria. A publicagdo dos resultados obtidos nos métodos de selegdo, é
efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e
publico no Edificio da Camara Municipal de Soure e na sua pagina eletrénica. As
atas do Juri, onde constam os paréametros de avaliagdo e respetiva ponderacao
de cada um dos métodos a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de
valoragdo final do método, serdo disponibilizadas na pagina eletrdnica do
municipio em www.cm-soure.pt. A lista de classificacdo final dos candidatos sera
publicitada em local publico e visivel, no edificio dos Pagos do Municipio e
disponibilizada em www.cm-soure.pt. A presente oferta sera igualmente
publicitada na pagina eletronica do Municipio em www.cm-soure.pt

Titularidade do 12° ano de escolaridade, curso que Ihe seja equiparado ou as exigidas a data de inicio de funcdes de Assistente

Técnico.







