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Municirio bESOVRE
CAmaRra municiraL

ATA NUMERO QUATRO

PROGRAMA ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRACAO LOCAL (PEPAL)
LICENCTIATURA EM NUTRICAO

--- Aos nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte, reuniu nos Pacos do
Concelho da Camara Municipal de Soure, o Juri da oferta de estidgio profissional em
epigrafe, nomeado por despacho do Exm® Senhor Presidente da Ciamara Municipal
de nove de outubro de dois mil e dezanove, constituido pelas Senhoras: Ana Sofia
Gongalves Valente, Susana Cristina Costa Ramos e Susana Isabel das Neves Morim,
para atribuir a classificag@o final e ordenagio dos candidatos admitidos a oferta supra
referenciada. —----mommm oo
Para a classificagdo final dos concorrentes, o Juri utilizou a aplicagdo dos métodos de
selegcdo enunciados no despacho de abertura da oferta de nove de outubro de dois mil
€ AEZANOVE \mm == oo
Fazem parte integrante da ata os anexos I; I-a); II; II-a) e III, onde se indica objetiva e
expressamente a cotagdo atribuida aos candidatos, depois de aplicadas as férmulas
COTTESPONAENEES. - - m oo m oo
O Juri passa a explicitar a classificagdo atribuida aos candidatos opositores ao
GO U S0 = === e o oo o o e e e e e e e
--- Andreia Sofia Mota Esteves - Avaliagcio Curricular — A candidata obteve a
pontuagido de (16,25) dezasseis virgula vinte e cinco valores.--- Entrevista Individual —
Seguindo os critérios devidamente objetivados e fundamentados, a candidata obteve a
pontuacdo de (14,33) catorze virgula trinta e trés valores.--------oaocomoooommmme.

--- Maria Laura Cavaca Santos - Avaliacdo Curricular — A candidata obteve a
pontuagéo de (15,00) quinze valores.---Entrevista Individual — Seguindo os critérios
devidamente objetivados e fundamentados, a candidata obteve a pontuagio de (17,67)
dezassete virgula sessenta € sete valores.—---m-=mmmmmmmo oo
--- Tatiana Maria Ribeiro Costa - Avaliagdo Curricular — A candidata obteve a
pontua¢do de (11,25) onze virgula vinte e cinco valores.---Entrevista Individual —
Seguindo os critérios devidamente objetivados e fundamentados, a candidata obteve a
pontuagdo de (14,33) catorze virgula trinta € trés valores.----==-==emmomooooooamamomo___
--- Teresa Maria Henriques da Silva - Avaliagdo Curricular — A candidata obteve a

pontuagéo de (15,00) quinze valores.---Entrevista Individual — Seguindo os critérios
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devidamente objetivados e fundamentados, a candidata obteve a pontuacio de (14,33)
catorze virgula trinta e trés valores.—==-=mmmmmm e es
Concluidas as justificagdes sobre a atribui¢do da pontuagdo, o Juri deliberou atribuir

aos candidatos a seguinte classificag@o: —---mmmmmmm s oo oo L

---Andreia Sofia Mota Esteves ---==c--mmammmamaoot 15,29 valores =---=-mcemmemmeeaen
---Maria Laura Cavaca Santos ~-=------mmcoommoememmoen 16,34 valores -------==ccmccomunnn
---Tatiana Maria Ribeiro Costa —--------mccommmmmammaat 12,79 valores -------=---=cmmuun-
---Teresa Maria Henriques da Silva ------cmmmmcmmuaoaooo 14,67 valores --==-m-meememeenu--

Atribuidas as classifica¢cdes o Jari ordenou os candidatos da seguinte forma:---------

---Maria Laura Cavaca Santos ---------emmemmmmmuco oo 16,34 valores ---=-==sm-cmmmmmnu-
---Andreia Sofia Mota Esteves -------mmmmcmmmeaaaoooe 15,29 valores ====seemmcmmmecanaes
---Teresa Maria Henriques da Silva -----ccecmmcmmmaan o 14,67 valores ---==-=cocameeunoa-
---Tatiana Maria Ribeiro Costa ---===-cemamommamcmcaao 12,79 valores ---==--cemcmeuunnn-

As candidatas, Diana Sofia de Jesus Petronilho e Maria Teresa Marques de Oliveira
Pereira Santos, foram excluidas por nfo terem comparecido 4 Prova de Entrevista

Individual, =---mmme e e

E, ndo havendo qualquer outro assunto a tratar, a Senhora Presidente do Juri deu

por encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata, ---===--cmmeoomommmoooommmcmans
A Presidente
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Municirio be SOVRE
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PROGRAMA ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO LOCAL
LICENCIATURA EM NUTRIGAO

PROVA DE ENTREVISTA

_ 1 2 3 1+2+3
Capacidade de | Méti\;a favie ! 3
NOME DOS CANDIDATOS Expressio Rl Sentido Critico |~ .
g ) Interesses | Média Total
Fluéncia Verbais | . | . .

Pontos Pontos Pontos Pontos
Andreia Sofia Mota Esteves 15 14 14 14,33
Maria Laura Cavaca Santos 18 18 17 17,67
Tatiana Maria Ribeiro Costa 15 14 14 14,33
Teresa Maria Henriques da Silva 15 14 14 14,33

Capacidade de Expresséo e Fluéncia Verbais

18 - Revelou uma elevada capacidade de anélise, com transparéncia de ideias e sequéncia logica de raciocinio
15 - Revelou uma grande capacidade de anélise, com transparéncia de ideias e sequéncia légica de raciocinio

12 - Manifestou transparéncia de ideias, sequéncia logica de raciocinio e capacidade de andlise com grande nivel
10 - Demostrou transparéncia de ideias ¢ capacidade de analise de nivel e enquadramento satisfatério

Motivacdes e Interesses

18 - Demostrou ter conhecimentos de muito bom nivel; revelou interesse e desenvolveu as questdes, mostrou e revelou boa adaptacao
ao meio socio-profissional

14 - Demostrou ter conhecimentos de bom nivel;revelando interesse nas questdes relacionadas com o Municipio e boa integragio no
meio socio-profissional

12 - Demonstrou interesses € motivagdes de nivel médio nas gestdes apresentadas,e boa integragio no meio sécio-profissional

10 - Demostrou interesses, motivacdes e integragdo no meio sécio-profissional de nivel aceitavel

Sentido Critico

17 - Fundamentou e argumentou com légica e convicgo as solugdes adequadas para o desenvolvimento das situagdes apresentadas
15 - Fundamentou ¢ argumentou com logica as solugdes adequadas para o desenvolvimento das situagdes apresentadas

11 - Fundamentou e argumentou com légica aceitavel as solugdes adequadas para o desenvolvimeto das situagdes apresentadas

10 - Fundamentou € argumentou algumas das solugGes para o desenvolvimento das situagdes apresentadas
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mMunicirio oe SOURE
CAmARA MunICiPAL

PROGRAMA ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO LOCAL

LICENCIATURA EM NUTRICAO

PROVA DE ENTREVISTA

Perfil do Candidato Entrevistado

NOME DOS CANDIDATOS Favoravel Bastante : . Satisfatorio | . .
Favoravel Desfavoravel
Preferencialmente Favoravel com Reservas
19 a 20 pontos 15 a 18 pontos 10a 14 pontos | 5 a 9 pontos 0 a 4 pontos
Andreia Sofia Mota Esteves Favoravel

Maria Laura Cavaca Santos

Bastante Favoravel

Tatiana Maria Ribeiro Costa Favoravel
Teresa Maria Henriques da Silva Favoravel
O JOri,
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PROGRAMA ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGIT\O LOCAL
LICENCIATURA EM NUTRIGAO

CLASSIFICACAQO FINAL
AC El AC x 50%) + (El x 50%)
e 1 S—
NOME DOS CANDIDATOS AValigsan Entrevista S —
Curricular Individual | Classificagio Proviséria Atribuida

Valores Valores Valores
Andreia Sofia Mota Esteves 16,25 14,33 15,29
Maria Laura Cavaca Santos 15,00 17,67 16,34
Tatiana Maria Ribeiro Costa 11,25 14,33 12,79
Teresa Maria Henriques da Silva 15,00 14,33 14,67

O Juri,
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