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Nota justificativa

E hoje inquestiondvel a transversalidade das politicas publicas dirigidas 2 juventude.
Sdo inegdveis as vantagens para as institui¢des publicas em estabelecerem um didlogo
permanente com os cidaddos, fomentando mecanismos de democracia participativa e
aberta a todas e a todos, pelo que importa assegurar a criacdo de um férum privilegiado
de didlogo com a sociedade civil jovem no municipio de Soure adaptando o disposto na
Lei n.° 6/2012, de 10 de Fevereiro, as necessidades de audi¢do e representacdo da
juventude local.

As autarquias locais, atento o principio da subsidiariedade consubstanciado numa
relacdo de proximidade com as populagdes, sdo as pessoas coletivas da administracio
publica que se encontram melhor posicionadas para criar e desenvolver as condi¢des
necessdrias para uma efetiva participagdo dos cidadios e dos jovens, em particular na
gestao das politicas do municipio.

Para que as politicas municipais de juventude se revelem ainda mais eficazes,
correspondendo aos anseios dos jovens € essencial que se apurem, de forma participada,
quais as dificuldades e aspiragdes dos mesmos.

E com este intuito, e dando cumprimento ao disposto no artigo 27° da Lei n.° 8/2009, de
18 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 6/2012, de 10 de Fevereiro, que é criado nos
termos do respetivo Regime Juridico, o Projeto de Regulamento do Conselho Municipal

da Juventude de Soure.

Competéncia Regulamentar



Este Regulamento € elaborado e sujeito a aprovagdo dos 6rgaos respetivos, no ambito
da competéncia regulamentar das autarquias locais, prevista nos artigos 112° e 241° da
Constitui¢do da Republica Portuguesa e ainda do disposto na alinea k), do n° 1 do artigo
33°, da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, conjugado com a alinea g), do n° 1, do artigo
25° da mesma Lei, e em conformidade com o disposto no artigo 25° da Lei 8/2009, de

18 de Fevereiro, alterada e republicada pela Lei 6/2012, de 10 de Fevereiro.

CAPITULO 1

Disposicoes Gerais

Artigo 1°
Objeto
O presente regulamento estabelece nos termos do artigo 25° da Lei n® 8/2009, de 18 de
Fevereiro, as normas relativas a composi¢ao e competéncia do Conselho Municipal de

Juventude de Soure (CMJS), bem como os direitos e deveres dos seus membros.

Artigo 2°

Definicao
1- O Conselho Municipal da Juventude de Soure (CMJS) desenvolve a sua agdo no
municipio de Soure.
2-O Conselho Municipal da Juventude, adiante designado por Conselho, € um 6rgao
consultivo, funciona na Camara Municipal de Soure e visa a promog¢do de politicas da
juventude.

3-O Conselho rege-se pelas disposicdes constantes no presente Regulamento.

Artigo 3°

Fins

O conselho municipal de juventude prossegue os seguintes fins:

a) Colaborar na definicio e execucdo das politicas municipais de juventude,
assegurando a sua articulagdo e coordenacdo com outras politicas sectoriais,
nomeadamente nas dreas do emprego e formagdo profissional, habitagdo, educacio e

ensino superior, cultura, desporto, saude e a¢cdo social;



b) Assegurar a audi¢do e representacdo das entidades publicas e privadas que, no ambito
municipal, prosseguem atribui¢des relativas a juventude;

c) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores econdémicos,
sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussio das matérias relativas as aspiracdes e necessidades da
populacdo jovem residente no municipio respetivo;

e) Promover a divulgacao de trabalhos de investigacdo relativos a juventude;

) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local,

g) Colaborar com os 6rgdos do municipio no exercicio das competéncias destes
relacionadas com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando a sua representacao
junto dos 6rgdos autdrquicos, bem como junto de outras entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras;

i) Promover a colaboracao entre as associacdes juvenis no seu ambito de atuacao.

CAPITULO II

Composicao

Artigo 4°

Composicao do Conselho Municipal de Juventude
1- A composi¢c@o do Conselho Municipal de Juventude € a seguinte:
a) O Presidente da Camara Municipal, ou em quem este delegar, que preside, sendo
secretariado por dois elementos eleitos de entre os membros do Conselho Municipal, na
sua primeira reunido;
b) Um membro da assembleia municipal de cada forca politica representada na
assembleia municipal;
¢) O representante do municipio no conselho regional da juventude;
d) Um representante de cada uma das associacdes juvenis detentoras de personalidade
juridica, sediadas no concelho de Soure e inscritas no Registo Nacional de Associagdes
Jovens (RNAJ);
e) Um representante de cada uma das associacdes de estudantes dos estabelecimentos de
ensino existentes no concelho de Soure;
f) Um representante de cada uma das juventudes partiddrias existentes no concelho com

representacao nos 6rgaos do municipio;



g) Representantes jovens a designar pelas associagdes culturais, desportivas e
recreativas, legalmente constituidas, comprovadamente em atividade, sediadas em cada
freguesia, numa proporcdo de um representante por cada cinco institui¢des, garantindo
sempre o minimo de um representante;

h) Um representante de cada associagdo jovem e equiparadas a associa¢des juvenis, nos
termos do n°® 3 do artigo 3° da Lei n° 23/2006, de 23 de Junho, de ambito nacional.

2- Os elementos do Conselho Municipal da Juventude deverdo ter idade ndo superior a
30 anos, nem inferior a 16 anos, a excecdo dos membros previstos nas alineas a) e b) do

n° 1 do artigo 4°.

Artigo 5°

Observadores
1- Nos termos do Artigo 5.° da Lei n° 6/2012, de 10 de fevereiro, integram ainda o
CMIJS, com o estatuto de observador permanente, sem direito a voto:
a) Um representante da Guarda Nacional Republicana do municipio (Escola Segura);
b) Um representante dos Bombeiros Voluntarios de Soure;
c) Um representante das Escolas do Ensino Publico;
d) Um representante das Escolas do Ensino Privado;
e) Um representante do Conselho Municipal da Educacgao;
f) Um representante da Comissao de Protecao de Criancas e Jovens de Soure;
g) Um representante da Associagcdo Empresarial de Soure;
h) Um representante das IPSS do municipio;
1) Um representante da Seguranga Social;
j) Um representante da Saude;
k) Um representante das Associagdes de Pais dos estabelecimentos de ensino referidos
nas alineas c) e d);
I) Um representante da Saurium Florestal;
m) Um representante da Associa¢do de Defesa do Patriménio Construido e Natural de

Soure.

Artigo 6°

Substituicio dos membros



As organizagdes representadas no Conselho poderdo substituir os seus representantes,
em qualquer momento, mediante comunicagao, por escrito, ao Presidente do Conselho

com uma antecedéncia minima de 30 dias.

Artigo 7°
Participantes Externos
Por deliberagdo do conselho municipal de juventude, podem ser convidados a participar
nas suas reunides, sem direito de voto, pessoas de reconhecido mérito, outros titulares
de 6rgdos da autarquia ou representantes de outras entidades publicas ou privadas cuja

presenca seja considerada util para os trabalhos.

CAPITULO III

Competéncias

Artigo 8°
Competéncias consultivas

1. Compete ao CMIJS emitir parecer obrigatério sobre as seguintes matérias:

a) Linhas de orientacdo geral da politica municipal para a juventude, constantes do

plano anual de atividades da Camara Municipal de Soure;

b) Orcamento municipal, no que respeita as dotagcdes afetas as politicas de juventude e

as politicas sectoriais com aquela conexas;

2. Compete ao CMIJS emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre projetos de
regulamentos e posturas municipais que versem sobre matérias que digam respeito a

politicas municipais de juventude;

3. O CMIS ¢ auscultado pela Camara Municipal de Soure durante a elaboracdo dos

projetos de atos previstos no nimero anterior;

4. Compete ainda ao CMIJS emitir parecer facultativo sobre iniciativas da Camara
Municipal Soure, com incidéncia nas politicas de juventude, mediante solicitacdo da
propria autarquia, do seu presidente ou dos vereadores, no ambito das competéncias

proprias ou delegadas.



5. A Assembleia Municipal de Soure pode também solicitar a emissao de pareceres
facultativos ao CMJS sobre matérias da sua competéncia com incidéncia nas politicas

de juventude.

Artigo 9.°

Emissao dos pareceres obrigatorios
1. Na fase de preparacdo das propostas de documentos relativos as alineas a) e b) do n.°
1 do artigo anterior, a Camara Municipal de Soure retine com o CMIJS para apresentar e
discutir as linhas gerais das politicas de juventude propostas pelo executivo municipal,
assim como para que o CMJS possa apresentar eventuais propostas quanto a estas
matérias.
2. Apés a aprovacao pelo executivo municipal dos documentos a que aludem as alineas
a) e b) do n.° 1 do artigo anterior, é da competéncia da Camara Municipal de Soure
enviar esses documentos bem como toda a documentacdo relevante para andlise ao
CMJS, solicitando a emissdo do parecer obrigatério, ndo vinculativo, previsto no n.° 1
do artigo anterior.
3. Para efeitos de emissdo do parecer obrigatério, ndo vinculativo, previsto no n.° 2 do
artigo anterior, a Camara Municipal de Soure deve soliciti-lo imediatamente apds a
aprovacdo do regulamento para consulta publica, remetendo ao CMIJS toda a
documentagdo relevante.
4. O parecer do CMJS solicitado no n.° 2 do artigo anterior deve ser remetido ao érgao
competente para a deliberagdo final, no prazo maximo de 15 dias contados a partir da

solicitacdo referida no nimero anterior.

5. A ndo emissdo de parecer obrigatdrio, no prazo previsto no n.° 4, ndo obsta a sua

apreciacdo e aprovacao pelos 6rgaos competentes.

Artigo 10.°
Competéncias de acompanhamento
Compete aos CMJS acompanhar e emitir recomendacgdes aos 6rgaos do municipio sobre
as seguintes matérias:

a) Execucdo da politica municipal de juventude;



b) Execucdo da politica orcamental do municipio e respetivo sector empresarial relativa
as politicas de juventude;
¢) Incidéncia da evolucdo da situagdo socioeconémica do municipio entre a populagcdo

jovem do mesmo;

d) Participagdo civica da populac¢do jovem do municipio, nomeadamente no que respeita

ao associativismo juvenil.

Artigo 11.°
Competéncias eleitorais
Compete ao CMJS eleger um representante deste 6rgao no Conselho Municipal de

Educacao.

Artigo 12.°
Divulgacao e informacao
Compete ao CMJS, no ambito da sua atividade de divulgacao e informacao:
a) Promover o debate e a discussio de matérias relativas a politica municipal de
juventude, assegurando a ligacdo entre os jovens residentes no municipio e os titulares

dos 6rgdos da autarquia;

b) Divulgar junto da populacdo jovem residente no municipio de Soure as suas

iniciativas e deliberacoes;

¢) Promover a realizacdo e divulgacao de estudos sobre a situacdo dos jovens residentes

no municipio.
Artigo 13°
Organizacao Interna
No ambito da sua organizagdo interna, compete ao CMJS:
a) Aprovar o plano e o relatdrio de atividades;

b) Aprovar o seu regimento interno;

Artigo 14°



Competéncias em matéria educativa
Compete ainda ao CMJS acompanhar a evolucdo da politica de educacao através do seu

representante no Conselho Municipal de Educacao.

CAPITULO IV

Direitos e deveres dos membros do Conselho Municipal de Juventude

Artigo 15.°
Direitos dos membros do Conselho Municipal de Juventude

1 - Os membros do CMIJS identificados nas alineas d) a k) do n°l do artigo 4° t€ém o
direito de:

a) Intervir nas reunides do plenério;

b) Participar nas votagdes de todas as matérias submetidas a apreciacdo do

Conselho;

c¢) Eleger um representante do CMJS no Conselho Municipal de Educacio;

d) Propor a adocao de recomendacdes pelo CMJS;

e) Solicitar e obter acesso a informagao e documentagao necessarias ao exercicio do

seu mandato, junto dos 6rgdos e servicos das autarquias locais.

2 - Os restantes membros do Conselho apenas gozam dos direitos identificados nas

alineas a), d) e e) do nimero anterior.

Artigo 16.°
Deveres dos membros do Conselho Municipal de Juventude
1- Os membros do Conselho Municipal de Juventude tém o dever de:
a) Participar assiduamente nas reunides do Conselho ou fazer-se substituir,
quando legalmente possivel;
b) Contribuir para a dignificacio dos trabalhos do CMJS;
c) Assegurar a articulacdo entre as entidades que representam e o CMIJS, através

da transmissao de informacao sobre os trabalhos deste.

CAPITULO V



Organizacao e funcionamento

Artigo 17.°
Funcionamento
1 - O CMIJS pode reunir em plenério e em sec¢des especializadas permanentes.
2 - O CMIS pode consagrar no seu regimento interno a constituicdo de uma comissao
permanente que assegure o seu funcionamento entre reunides do plenério.
3- O CMIS pode ainda deliberar a constituicio de comissdes eventuais de duracdo

temporéria.

Artigo 18.°

Pleniario
1 - O plendrio do CMJS retine ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das
reunides destinadas a apreciacdo e emissdao de parecer em relacdo ao Plano Anual de
Atividades e ao Or¢camento do municipio de Soure e outra destinada a apreciacdo do
Relatério de Atividades e Contas do municipio.
2 - O plendario do CMJS retne ainda extraordinariamente por iniciativa do seu
presidente ou mediante requerimento de pelo menos um terco dos seus membros com
direito de voto, caso em que a convocatdria terd de ser efetuada no prazo méaximo de
cinco dias contados da rece¢cdo do pedido e ser convocada para um dos 15 dias
posteriores a apresentacdo dos mesmos pedidos.
3 - No inicio de cada mandato o plendrio elege dois secretdrios de entre os seus
membros que, juntamente com o presidente, constituem a mesa do plenario do CMJS e
asseguram, quando necessario, a conducao dos trabalhos.
4 - As reunides do CMJS devem ser convocadas em hordrio compativel com as
atividades académicas e profissionais dos seus membros.
5 - O plendrio do CMJS retne no edificio dos Pagos do Concelho podendo, sempre que

for entendido por conveniente, por decisdo do seu presidente reunir em local diverso.

Artigo 19.°

Comissao permanente
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1 - A constituicdo de uma comissdo permanente, prevista no n.° 2 do artigo 17.°,
depende da respetiva consagracdo regimental e da sua aprovacdo por dois tercos dos
membros do CMJS.

2 - Sao competéncias da comissdao permanente do CMIJS, as seguintes:

a) Coordenar as iniciativas do Conselho e organizar as suas atividades externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representacdo do Conselho entre as reunides do
plenério;

c) Exercer as competéncias previstas no artigo 12.° que lhe sejam eventualmente

delegadas pelo plenéario, desde que previsto no respetivo regimento.

Artigo 20°
Comissoes eventuais
Para a preparacdo dos pareceres a submeter a apreciacdo do plenario do CMJS e para a
apreciacdo de questdes pontuais, pode este 6rgdo deliberar a constituicdo de comissdes

eventuais de duragdo limitada.

Artigo 21°
Convocatoria
1-As reunides do Conselho s@o convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima
de oito dias, por escrito.
2-Em caso de urgéncia a convocagao podera ser feita com a antecedéncia minima de
quatro dias.
3-Da convocatéria devem constar data, hora e local da reunido, bem como a respetiva

ordem de trabalhos.

Artigo 22°
Ordem de Trabalhos
1- A definicao da ordem de trabalhos € da responsabilidade do Presidente do Conselho.
2- Em todas as reunides ordindrias existird sempre um periodo antes da ordem do dia,
com a duragdo maxima de uma hora, no qual os membros do Conselho poderdao

apresentar questdes, mogdes ou propostas que interessem aos jovens.

Artigo 23°

Quérum e deliberacoes
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1- O plenério funciona desde que esteja presente a maioria dos seus membros.

2- As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples, tendo o Presidente voto de
qualidade.

3- As declaracdes de voto e propostas sdo necessariamente escritas e anexadas a

respetiva ata.

Artigo 24°
Atas
1- Das reunides do plendrio e das comissdes especializadas do Conselho deve ser
lavrada ata, de que constam as presencas dos membros, as ocorréncias e as deliberagdes
tomadas.
2- As atas do CMJS sdo objeto de disponibilizacdo regular na pagina do municipio em

WWW.CM-SOURE.PT.

CAPITULO VI

Disposicoes finais

Artigo 25°
Revisiao ao Regulamento
O presente regulamento poderd ser revisto pela Camara Municipal, por iniciativa desta
ou por proposta de pelo menos dois ter¢os dos membros do Conselho em efetividade de

funcdes, devendo a revisao ser aprovada pela Assembleia Municipal.

Artigo 26°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia ttil seguinte ao da sua publicita¢do, nos

termos gerais.
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