Municirio pE SOVURE
CAMARA municiraL

SUBUNIDADE ORGANICA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL

661 C.M.

- Mario Jorge da Costa Rodrigues Nunes, Presidente da Camara

Municipal de Soure: ---------- e e e

--- Torna Piblico, para efeitos do n. 4 do artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20

de junho, o Mapa de Pessoal do Municipio de Soure, aprovado em Reunifo
do Executivo Municipal de 29 de novembro de 2023 e em Sessdo da

Assembleia Municipal de 28 de dezembro de 2023, ===-mmmmmmmmmmmm e

Pagos do Municipio de Soure,15 de janeiro de 2024

O Presidente,

- M

(Mario Jorge Nunes)
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MAPA DE PESSOAL 2024 (Art. 29° da LTFP)

Postos de Trabalho

1
Observagdos
-

Ocupades Vagoy TOTAL
" Cargo/ Carralra/
Atribuigses Unidade Orgénica 9 ?a:eg or:i ar Area de Formago § i é o é g u s H g . “
2 H H
F] £ ° H 3 E § e 'E' i'ﬁ g 3
8 E 23 L4
8 sg KRR HERERR H
H
sE )3 il e i H i1z sk
HEHBRIHHIEIHIE
68 | &8 i) og o3 18 o
Técnico Supariat Licenciotura 0 ] [} 1 0 0 1 0 0
L 12° Ano de Escolaridade (Grau
Assislenta Técnica 1 0 1] 1 0 0 2 [] L]
A ipel - A fax Apolo % bl do Apolo 2 da Complexkdade 2)
Técnico Assemblela Municipal
5 ; Escolaridade Obrigateria (Grau | .
Assislenle Operacional 42 Comples 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Sub-Total 2 0 0 2 0 0 4 0 0
2 0 0 2 0 Q 4 1} 0
TOTAL
3 Licenciatura (Grau de
Técrlco Suparior Cany 03) 1 0 0 3 0 0 4 0 ]
de Sislemas & L do
ies da " 3) 1 0 0 1 0 Q 2 0 0
Téenlco da Sislemas e
B 12° Ana de Escolzridade [Grou
Tulcnr;olug;as ;ln doCom 2 o 0 0 2 0 0 2 0 0
Gablnele de Apoio &
Céamara Municipal, Coordenador Técnico 12‘”;%‘#“::;{‘3“ 0 0 0 1 0 1] 1 0 0
e Prolocolo
. ’ 12* Ano de Escolaridade (Grau
Assislenle Técnico o Complasdade 2) 3 ] 0 4 0 0 T 0 []
wdade Obrigaloria (Grau
(Chela de Trafego) ds Complesidade 1) tjejofojeloof1 o]0
Escolaridada Obrigaléria (Grau
Assistente Operacional de Com by 1 0 0 3 0 0 4 0 0 /q
7
Sub-Total 7 0 0 14 0 0 21 1] 0
Direg3o Intermédia d )
. ;,"é':a'; ade Licenclatura 0 [ 1 0 [ 0 0 ° 1 }'
Camara = Al Apaio @ Técnico
. . Licenciatura (Grau de ‘wanReg‘gneu
Unldade Organlca do Técrico Superior Sdiie ) 4 0 0 [ 0 0 4 [ 0| sweistoomon. i
eFInnnﬂ'nrnumn - . 12° Ane do Escolaridade (Grau
Assislenle Técnico e Compledada 2) 2 o ] 2 o 0 4 o 0
(o] de Complesidade 1) 0 ('] 1] 2 0 0 2 0 0
p Sub-Total [] Q A 4 0 0 10 0 1
i
mﬁi‘rdﬂ“m“""““ Licendlatura Adoquada o | o 1 o o f o f o of 4
Liconciatura (Grau de
Técnico Superior 0 1] 0 1 0 Q 1 0 0
Servigo Munlcfpal de Complexidade 3)
Protegdo Civil
12* Ano da Escolaridade (Grau
Assislenle Técnico de Compleri 2 [} 0 0 1 0 0 1 0 0
i & Escolaridade Obrigaldia (Grau
Assistenta Operacional de Compleridae 1) 1 a 0 3 (1] 0 4 o 0
Sub-Total 1 a 1 5 1] a 6 0 1
14 0 2 23 0 0 7 0 2
TOTAL
Diretor de Deparlamento| Ucenciatura 0 0 1 1] ] 0 L] 0 1 Reme do SubiHuigdo
Chefe da Divisio Licenciatura 0 0 0 0 0 1 0 0 1
i | .
Difgerie I o Ucencisora ol o of o of 1o o]
Lkcenciatura (Grau de N
Técnico Superior [ ) 4 0 0 2 0 0 [} o 0
" 12° Ano de Escolaidade (Grou
Subunidade OrgArica de Coardanador Tdcnico do Complaridade 2) 1 o 0 0 0 0 1 o 0
o idade @ Patrimbok i
f Técnico de Sistemas e
Municipal T lagles de 1?&;2;5%&1:){8:&; 2 0 0 0 0 0 2 0 0
Unidade Orgénica | —Inlgrmacdo
de Conlabiidade, g 3 12° Ano da Escolvidade (Grau
Patiménio e Assistente Técnico e Com 2) ] 0 0 1 0 0 7 0 0
i s Prxace
Sub-Total 13 [] 0 3 0 0 16 o 0
12° Ano de Escolaridada (Grau
Coordenador Técnlco 1 0 0 0 0 L] 1 0 0
Subunidade Orgénica de geConipledean )
Tesouraria
" 12 Ano da Escalaridada (Grau
Dopartamento do Assistente Técnico o Complondsdh 2) " 1 0 0 1 0 0 2 [ 0
“ﬁ“;?;;’;‘:" Divisdo do
Cidadania Adminislragao e Sub-Total 2 0 0 L] 0 0 3 0 0
Finangas
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MAPA DE PESSOAL 2024 (Art, 29° da LTFP)

Postos de Trabalho

Ocupadon Vagos TOTAL
Atribulgdes Unidade Orgénica Cnrggn ::;a‘:::: tal Area de Formagéo i 3 " r 3 a 5 £ " Observagdos
IR E IR LR
£ a%*i‘ i3] 2 [ a3 azﬂ
2 H 3 28 | 28 -! 23 [ 8
Bldeldlbe sl
dg | g E o 58 | &s 0 v
D"'g““"‘,)'_g::édi“ de Uicencistura 0 0 1 0 0 0 o 0 1
o Licencialura (Grsu de
Técrico Suparior Complexidade 3) 1] 0 0 2 0 1] 2 [] 0
Subunidade Orgénica de 7
A o Gestdo Tecico | ARG Escodtdettn | 5 1 o | o f 2 [ o | o | 7| o] e
de Stocks o )
B " Escolaridado Obrigatéria (Grau
Assislenle Operacional do Compladdsdo 1) 2 0 0 2 ] 0 4 0 L]
Unidade Organica
de Conlratagio
Poblica & Sub-Total 7 [ 0 L] 0 0 13 0 0
i ' . Uicenciatura (Grau da
Técnico Superior 0 0 0 1 0 0 1 0 o
Subunidada Organica de Corplondede )
Conlralagao Poblica
N . 12* Ano de Escctaridada (Grau
Assislente Técnico e Compladdade 2} 0 0 0 2 0 0 2 0 ]
Sub-Tolal 0 0 0 3 0 0 3 0 0
22 0 1 13 [] 2 35 ] 3
TOTAL DIVISAO
Chafa de Divisho Ucencialura 0 0 1 0 0 0 0 o 1
Dirigente Intermédio da
2°Grau Ucenciatura 0 0 0 0 1 0 o 1
" Licenclatura (Grau de
Técnico Superior 5 [ 0 0 0 1] 1 [} 0
Subunidade Organica de Complexidada 3}
Expedianle Geral, 12 Anoda Es ada (Grou
Taxas o Técnico o “‘, 2 0 0 1 0 0 4 [} 0
Licengas @ Espago do o) 2
Cidadao .
. i Escolaridade Obrigatéria (Graw
Assistenls Operacional o o 1) 2 0 0 ] o 1] 2 0 0
Unidade Organica
de Expedienie Sub-Total ] 0 0 1 0 0 T 0 0
Geral,
Alendimento, .
Taxas & Licengas o Técnico Suparior U‘W“ W’:‘;,‘h 0 0 [+] 0 0 1 0 0
Espaco do Cidadao
12* Ana de Escalaridada (Grau
Subunidade Organica de Coordenador Técnico do Complesidade 2) 0 0 1] 0 0 1 0 0
Arquivo e D
Municipal . S 12° Ana ds Escowidade (Grau
Assislente Técnico da Complasidada 2) 0 0 1 0 10 4 0 o
Operacional | E5C0 E I I 1 0 0 4 o | o
te Complesidade 1)
Divisdo de Gesldo de Sub-Total 8 0 [ 2 0 0 10 0 ]
Recursos Humanos,
Qualidade, Auditoria e -~
to de C Dmamng:n‘l::xédin b Licenciatura [ 1 0 0 0 0 0 1 Reginia 66 SubsAliicda
Administragio
Municipal &
2 Licenciatura (Grau da Regme oz Substhigho em
Cidadania Técrico Superior Complexidada 3) 0 0 1 0 0 2 0 0 D bk 3" Gy
Subunidade Organica de 12* Ano da Escolxidado (Grau
Recursos Humanos. Asslslente Técnico deC, 2) 5 0 0 1 0 o 6 [ 0
" Eseolaridade Obrigatéria (Grau
Assislenta Oparacional da Complaridada 1) 0 0 0 ] 0 1 0 0
Sub-Total 7 ] 0 2 Q 0 9 0 0
Unidade Organica Licenctatura {Grov o
" d ura (Grau de 1 Comistan ae sanico
Administrativae | g g0 Organica do Técrico Superior Comploidada 3) 3 0 0 4 1] (1] 7 0 0 o e
Recursos Humanos Apoio Juridico, C .
@ Auditoria 12° Ana do Escotridada (Grau
Assislenta Técnlco e Compleridade 2) 0 0 0 0 ] 1 [ 0
Sub-Total 4 0 ] 4 [] 0 L] 0 0
Subunidade Crgénica de Licancistura (Grau do
Higiene, Satide @ Técrlco Superlor Compiaxidade 3) 0 [} 1] 1 0 0 1 0 0
Seguranga no Trabalho,
Conlrolo da Qualidade e 12° Ano da Escolaridade (Grou i
Formagao Asslstento Técnico daC o 2) 2 0 0 1 0 0 3 0 [
Sub-Tolal 2 1] 0 2 L] 0 4 0 0
TOTAL DIVISAO
Chefe de Divisdo Ucenciatura
“"’“”‘%!"gg’:“m“ de Licencistura 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Licenciatura (Grau do Comisslin de servigo em
Técnico Superior e 2 [ 0 0 0 0 2 0 0 s
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MAPA DE PESSOAL 2024 (Art. 29° da LTFP)

Pastos de Trabalho

Ocupados Vagos ToTAL
Cargo/ Carreira/
Atribulgbes Unidade Orgénica 9 Area da Formagao 3 - 14 n i - Observagdos
Categoria 28 2 2 23 5 % g 2
B2 (3. 2 | 3 % B é £ 1
I IRE LRI AR AR AR
| g 8 2 L3 i L] 4 g 4% s
§3 |8 B3| gk ifz st | 4
HIHARA AN ARE AN
Subunidade Organica de n 12* Ana de Escdaridade (Grau
Cullura Asslslento Técnico o Compladdado 2) 1 0 0 1 ] 0 2 o 0
. ; idade Obrigatéria (Grau
daComy iz 1) 1 ] 0 0 ] 0 1 0 o
Sub-Total 4 [} ] 1 0 ] 5 0 0
. Licenclatura (Grau de
Técrico Superior c 2da 3) 3 L] 0 0 0 0 3 0 0
% 12* Ano de Escolaridago (Grau
Coardanador Téenica daCom ada2) 1 0 0 0 0 a 1 0 0
Subunidade Organica de
A 2 12° Ano da Esecvidada (Grou
Museu e Bibliolaca Assislente Técnico de Complexidade 2) 7 0 0 1 0 0 B 0 0
B, i ) 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Divisio de Cullura,
Desporlo, Tempos N . . Obrigatbria s
Livres & Promogio U'“z:dg l:::ﬁ:"m or de Complexdode 1) 2 9 0 1 9 0 3 0 0
Departamenlo de Turislica 5
Adminisracho Pm:::ap:ﬁ'o e‘snea Sub-Total 14 0 0 2 0 0 16 0 0
Municipal & Ll
Cidadania
3 Uecanciatura (Grau do
Técnico Suparior c dade 3} 1 o [1] 0 2 1] 1 2 1]
¢ s 12° Ano de Escoaridade (Grou
Assislente Técnico % 0 1] 0 2 [} 0 2 [] 0
Organica de da Gomplaxidada2)
Desporio e Tempos Livies : P
O v daC 1) 0 0 0 1 0 ] 1 0 ()
. Hade Obrigatdria (G
Assislenta O do Complexidade 1) 16 [} 0 1 0 0 17 0 0
Sub-Total 17 0 0 4 2 0 Fal 2 0
" N Licenciztura (Grau de
Técnico Superior c 3 2 0 0 1 1] 0 3 0 0
Subunidade Orgénica de
; d 12° Ano de Escolaridads (Grau
Promogdo Turlslica e Assislente Técnica % Complasidade 2) 3 a 0 1 0 0 4 0 0
~ Escalaridode Obrigatddia (Grau
Assislente Operacional de Gomplexidade 1) 1 0 0 1 1] (1] 2 0 0
Sub-Total 6 0 0 3 0 [ 9 0 0
“ 0 1 10 2 1 51 2 2
TOTAL DIVISAO
Chefe de Divisdo Licenciatura 0 0 1 0 0 0 0 0 1
()Iﬂgenl:!néermédin de o 0 0 1 0 0 0 [] 0 1 Regime do Substluigao
1 Lo & Cor sty Eeren
¢ Licenciatura (Grau de 308 1 L
Técnico Superor Complesdadad) 4 0 0 1 0 0 5 ] 0 ‘_’*"::*.E{:LL;-:',:;
12* Ano de Escolyidade (Grau
Coordenador Técnlco de Complexdade 2) 1 0 o 0 0 1] 1 0 0
. 12% Ano da Escolacidada (Grau
Assislenle Técnico % 10 1] 0 3 0 ] 13 0 0
Organica de do Complaxidade 2)
Educagio x .
Eneanegado | Escoriéede Obrgabia(Gre |y | g | ol 3 | o | o || 4| o | 0
P )
. Escolaridade Obrigaldia (Grau
Unidade Organica Assistente Qperacional do Complaxidate 1) 103 0 ° 10 § 0 13 5 0
deFdicadoe ‘A previslos 10 S0 17 da
dovaride T sposio e | Potmiansestnzoseze | 0 | 16 | o |l o [ 4| o f o | 20 | 0
al 05- ‘dnegosin
Sub-Total 19 [ 16 0 17 9 0 136 | 25 0
Licenciatura (Grau da
Técnico Superior G ridade 3) 1 0 ] 0 0 0 1 ] 0
Subunidade Organica de 12* Ano da Escaaridade (Grou ;
Juventude Asslstente Tdcnico 8¢ 3 2) 1] 0 [} 1 1] 1] 1 o 0
" Escolaridado Obrigatévia (Grau
Assistente Operacional e Complexidada 1) 1] 0 0 1 0 0 1 1] 0
Sub-Total 1 [] 0 2 0 '] 3 0 [
Departamento de
Adminislragao Divisdo de Assuntos Dirigente Intermédio de x
Municipal Soclais o Educagio 39 Grau Lcendlaae “]10efon 1 e 1 LA B
Cidadanta
" Licenziatura (Grau de
Téenlco Superior C idade 3) 3 0 0 2 3 0 5 3 []
Subunldads Orgénica de iz 12* Ano do Escdaridade (Grau
Agfio Social Assistente Técnico da Complexidade 2) 3 0 0 1 0 0 4 0 0
Fey Escolardade Obrigaléda (Grau
(o daC ) 0 o 0 1 0 0 1 0 1]
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LH

Postos de Trabalho
Oeupades Vagas TOTAL
Cargo/Ca
Atribuigges Unidade Organica argol Camehial | oo Formagio | & " E - 3 . Observagos
Categoria § i 2 E. 2 g 2 % 2 g 2 %
HEHIEAH IR IRA IR
£ 3% LR R HE H
Eg HARNE £ E E| 0§ |z ] S £ E
H 8 H H
E
R HINE AR RN
Sub-Total 6 0 [} 4 3 0 10 3 0
Licenciatura (Grau de
Téerico Suparior Complesidodo) 0 0 1] 1 0 L] 1 0 0
. 12* Ano do Escdavidada (Grau
. Assislenta Técnico 3 1] 0 0 2 1} 0 2 0 0
Unidada Organica Suburidade Organiea de do Complexidade 2)
da Agéio Sociale Saide
Sdids B e Ol gl ol o] + o of 1] el
Operacional da Complaxidada 1)
Assislente Op do Comploxidada 1) :] 1] 0 9 0 0 17 1] 0
Sub-Telal 8 [} 0 12 ] ] 21 0 0
Licenciatura (Grau de
Subunidade Organica do Técnico Superior Complesdada 3) 3 0 0 0 0 Q 3 0 0
Apolo A Cidadania
(lgualdade e Apolo & " 12* Ano de Escolaridade (Grau
Vitima; Apoia a0 Assislente Técnico do Complavidado 2) 1 0 0 1 0 0 2 0 L]
Emigrante; GIP; Apoio a0
Consumidor 0 CPC)) | pssistenta Operacional | Sscoadda ] g 0 0 1 o | o 1 o | o
Sub-Total 4 a 0 2 [] [] [] 0 o
138 | 16 2 38 12 1 176 | 28 3
TOTAL DIVISAO
228 ( 16 7 72 | 14 5 [1300] 30 | 12
TOTAL DEPARTAMENTO
251 91 342
Direlor de Departamento| Licenciatura 0 0 0 ] 0 1 0 0 1
Chefe de Divisio Licenciatura (1] 0 1 0 0 0 o 0 1
nmgema4 '.'éfa":édm e Lcenciatura [ [ [ 0 0 1 [ [ 1
Licenciatura (Grau da
Técnico Superior dada 3) 1 0 0 0 Q 0 1 [} 0
Subunidade Organica de 3
Mercatos. Faitase- | Assitento Tecrico | " A0% seomamet6ad | g | g | o f 3 | o | o |3 o | o
Localizagdo Empresarial '
Escolaridada Obrigatoria (Grau
Assislente Operacional de Complexdade 1) 4 [ 0 3 ] L] 7 0 ]
Sub-Total 5 0 0 6 0 [] 1 0 0
Licenciatura (Grau de
Técnico Superior C idads 3) 0 0 o 1 0 0 1 o 0
12° Ano de Escolaridade (Grau
Coordenador Técnlco 2 ] 0 0 1] 0 2 0 0
Suburidade Organica de ge Conplridada 2)
Fiscalzagdio e Vistorias .
Y 12° Ano da Escolaridade (Grau
Assistente Técnico e Complaridade 2) 0 0 0 1 0 0 1 0 0
" 12° Ano d2 Escalarkdada (Grau
Fiscal Municipal do Com, 2) 2 0 0 1 0 L] 3 0 0
Sub-Tolal 4 0 0 3 0 0 7 0 0
i Licenclatura (Grau de
Técnico Suparior " 1 [ 0 1 0 0 2 o 0
Departamenio de Comploxidada 3)
Ordenamenlo, Subunidada Orginica da
Desenvolimenlo | Divisaa de Geslio . Sadde Publica e Prolegio | Assistents Técnico | 2 A';"g;?mm‘”zl(w 1 0 0 1 0 0 2 0 0
@ Infraesinduras Urbanistica, Unidade Organica Animal
Municipals Planoamento & da Obrigatérl (Grau B
Desenvolvimenlo | - A Oy s ) 1 0 0 3 0 0 4 0 N Bt
Sub-Total 3 0 0 5 0 0 ] L] 0
Ucenciatura (Grau de .
Técnico Superior ‘Complaidads 3) 1 0 ] 1 0 ] 2 0 [
Subunidada Organica de ” 12° Ano da Escolaridade (Grau
Delasa da Floresta Assistente Técnico de Com 2) 1 o ] 1 0 0 2 ] 0
" " Escolaidade Obrigatdda (Grau
Assislanle Operacional g Com 0 1 0 0 2 0 0 3 [ 0
Sub-Total 3 [] 0 4 [ 1] 7 0 0
Dirigante | édio di Lcenci da
e, e isted oy 0 0 0 0 0 1 0 0 1
i Z Licenciatura (Grau de Comizsdode seniy
Subunidade OrgAnica do Téenico Superior Complesidods 3) 1 0 0 2 o 0 3 0 L] C!'AoﬂvDﬁh’:;m
[
Ordenamenlo do Tefritrio ‘ 2 12* Ano de Escolarkdade (Grau
Assislents Técnico do Com 2) 4 0 0 0 0 0 4 0 0
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Postos de Trabalho ‘
Ocupades Vagas TOTAL
Cargo / Carrelra/ s 5
Atribulgdes Unidade Orgénica args Area de Formagao S a 4 n 2 n Observagdes
Categoria i8] 2 FEEETEE £ flag )z 8
£a i H =3 g z 2 T
HARARREI AR il 3E |2 3
23| a3 | 8 |3 § H HE RERR £
g a H &
HEIH IR
BRI IRE A
Sub-Total 5 0 0 2 0 0 7 0 0
Licenciatura (Grau de
Subunidada Organicade |  Tévnico Suparor Compleridada ) 2 0 0 1 0 0 3 0 0
L @ Obras
Parficulares - 12* Ano da Escdaridada (Grau
Assistente Técnico e Complexdade 2) 4 0 0 0 0 0 4 0 0
Sub-Total ] [] 0 1 0 0 7 0 0
% Ukcenciatura (Grau do
Técenico Superior c xidada 3) 1 0 0 0 0 0 1 o 0
Departamenlo de o Subunidada Orgdnlca de . 12% Ana da Escolaridado (Grau
Divisdo de Gestdo | Unidade Organica Assistente Técnico 2 0 0 3 0 0 5 0 0
Ordepunents, Urbanistica, de Planeamento @ Estudos o Projolos e kamipedcase)
P ] o] do
e Infraestnuturas P Assiclania O 5 Obrigaléria (Grau
Municipals Desenvolvimenlo Termitério s Complexidade 1) L] 0 0 1 ] ] 1 0 0
Sub-Total 3 0 0 4 o 0 7 o 0
29 0 1 25 (1] 2 54 0 3
TOTAL DIVISAO
Chefa de Divisdo Licenciatura 0 0 1 ] 0 o L] 0 1
Dirigente :rﬂermédiodu o 0 0 0 0 0 1 0 0 1
3°Grau
Licenciatura (Grau de
Técnico Superlor Complesidado 3) 0 0 0 1 0 L] 1 0 0
" 12* Ano da Escolaridada (Grau
Subunidade Organica do Assistente Técnico do Complexidada2) 1] 0 0 2 0 ] 2 0 0
Limpeza, Higienz2 Piblica o
Cemitérios Ecma"e?ado Ewd:ﬂrs:dn Obd‘gdérll' ](Glau 0 0 0 1 0 0 1 0 0
. ; Escolardads Obrigatéra (Grau Trks postcs de abaha, H"
Assistente Oparacional do Complesidade 1) g 0 0 5 ] 0 14 0 o il wldia®
Sub-Tolal 9 0 0 9 0 [] 18 0 0
3 i Licenciatura (Grau d
Técnico Superior mp,‘j";; i) e 1 0 0 1 0 0 2 0 0
. = 12° Anu o Escalnidade (Gran i
Assislente Técnico 2 0 0 0 0 1] 2 0 Q
Deparamenio de idade Orgénica de 2 0o Compluidade )
Ordenamento, Divisio do Melo Resfduos e Ambiente Encarregado Escolas goléia (Grau
Desenvolvimenla | Amblente, Energia e Onciaciond! e Com o ade 1) 1 (1] 0 1] 0 a 1 0 0
& Infrasstriluras Tecnologla Unidade Orgénica pe pleid
e
Munlcipals da Ambienie AT, do Obrigatdria(Grau | 40 | d 4 0 ol 23| o o | veeowsspmine
de Complexidade 1) rahaing, nivel média”
Sub-Total 23 0 0 5 0 0 28 o 0
Subunidade Organlea de s o 5 Escolaridade Obrigaldvia (Grau 5 0 0 2 0 0 7 0 0 Gins postas de Labama,
Jardins e Espagos Verdes ja Complaxidade 1) el midiot
Sub-Total 5 0 0 2 0 0 7 L] 0
Dirigente Intermédio de ;
2°Grau Licenciatura 0 0 0 0 0 i o 0 1
. Licencialura (Grau de | Lgiar i Fena i
Técnico Suparior Complaridade 3) 2 ] ] 1 0 0 3 0 0 smrwsg‘ﬂ Dot 4
Subunidade Organica de
" 12* Ang de Escolaridade (Grau
Geslall? Enallgftica e Assislente Técnico de Compiwddade 2) 2 0 o 1 0 0 3 0 0
et « e postos de rabatho,
0 e Complaxidade 1) 5 0 0 1 0 0 6 0 0 vl msa®
Sub-Total 9 0 [] 3 L] 0 12 0 0
Encas B} . ins
Gperac?nna! da Compladdade 1) 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Subunidade Organica de
Deparlamento de < < 3 b i igatén:
Ordenamento, | DivistodoMain | Uidede Orgarca | - Getio do Aguas o p S Gt 7ol oo ofof 7] o]0
Desenvolvimenlo | Amblente, Enargla o uRegfrs:s ®
@ Infraosiruturas Tecnologia Tecnalégions Fiscal Leitrase | Escolaridado Obrigatéda (Grau | 5 [ [ 0 0 [} 2 0 0
Municipals Cobrangas. da Complexidada 1)
Sub-Total 10 ] 0 [ [] ] 10 0 o
56 [] 1 19 L] 2 75 0 3
TOTAL DIVISAO
Chefe de Divisio Licenciatura 0 0 0 0 0 1 ] 0 1
Dingenle Mortclo de Licenclatura o | o | 1 o] e f o ff o o | 1 | nomeceswms
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MAPA DE PESSOAL 2024 (Art. 29° da LTFP)

municirio {.U
PESOURE
-
T
Postos de Trabalho !
Ocupadas Vagos TOTAL
= 3 L] A
Atribulgdes Unidade Organica Cargol Garealra f Area de Formagio i a i " i n Observagdes
Categorla 2 g % ‘.‘g Eg § 8 H § 2 f
BE |8z | a2 lde|ds| 3 |d:¢)4
HEFLEE 2l = £ §
233 =§ g9 | 5 88|83
HIHB LRI
Bg H E
HIKIRR A AR RIAEER
e 1 Luga: em Regime do
Técnico Superior Lm‘:':}g:;;’“ 3 [\ 0 1 0 0 4 0 0 | svbssticdoem Dbt 4t
Geau
Subunidade Organica de 12° Ano do Escoiaridade (Grau
Eﬂ\ﬂ'?fﬂdlai e Obras Coordenador Técnico do Complaxdade 2} 1 0 1] 0 1] 0 1 0 [
” " 12° Ano da Esctlaridade (Graw
Assistenle Técnico do Complaridado 2) 0 0 ] 1 L] 0 1 0 0
Unidade Organkca Sub-Total 4 ° 0 2 0 0 6 0 0
de Obras Publicas
e Municipals " Ukcenciziura (Grau do Comiasda e sen
Técnico Supetior Complardada 3) 1 o 0 0 [ 0 1 0 0 T T
Subunidade Organicada |  Assistente Tecnico | 12 A0 da Escolaridada (Gaau | 0 0 1 0 0 1 0 0
Administragao Direta, Apolo s Complexixer)
Dopartamento do & Freguosias, Rode Vidria Encarregado Escolaidade Obrgatéria (Grou
Ordanamenlo, Divisza do e Sinaizagao Operaci de Ci o |]( 1 ° L] ° o 0 1 0 9
Desenvolimento |Infraestruturas e Obras
@ Infraestruturas | Piblicas e Municipais z 4 Escolaridade Obtigatéria (Grau Trés pastas da rasatho,
Municipais Assistenle Operacional 4o Complesidada 1) 18 0 0 6 0 0 24 0 0 i i
Sub-Total 20 [] 0 7 0 0 27 [ a
Ditlgante lmarméd;o do etitia 0 0 1 0 0 [i] 0 0 1 Regime dé Subsiiuicla
4° Grau
. N Licenciatura (Grau de
Técnico Superior Complaridada 3) 0 0 0 2 0 0 2 0 0
" 12° Ano de Escolaridads (Grau
Coordenader Téenico do Complaxdado 2) 1 0 0 0 0 0 1 0 0
Unidada Orgdnica | Subunidade Orgdnica de
de M cao de | M; A0 d o] A 5 12* Ano do Escolatidade (Grau
ches e & Equ iso Assislento Técnico e Gompleridade 2) 2 ] 0 1 1] ] 3 L] ] {{
Equipamentos Transpories
E:carzegado Escn!a;:’ade Chrigatérla )(Grau 1 0 0 0 0 0 1 o 0
Asciclan Obrigatéila (Grau Dois postes de trabatho, i
(o 4o Com, 01) 19 0 0 5 1 0 24 1 0 kol média®
Sub-Total 23 L] [ 8 1 0 3 1 0
47 0 2 17 1 1 64 1 3
TOTAL DIVISAO
‘ : 132) 0 | 4 |61 |1 | 6 (193] 1 |10 /S
TOTAL DEPARTAMENTO '
Aes poslos de trabalho estdo sujaltos a condk de idade @ insalubridade quando idas as fungdes no arl. 2* do Decrelo-Lel n® 93/2021, de 09/11/2021, de que resuila mmpmvada soblecarga funcional qua potencie o aumenlo
. probabiidade de ocoréncia de lesdo ou um risco polencial agravauo de degradacso do eslado de saiide. Atividades / fungbes em conformidade com o Mapa de Avaliagdo do Nivel de Penosk el pela Comlssdo Técrica,
em 19/11/2021.
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