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Sumario: Aprovagao do Regulamento do CIS — Centro de Inovagao Social.

Regulamento do CIS — Centro de Inovagao Social

Mario Jorge da Costa Rodrigues Nunes, Presidente da Camara Municipal de Soure, torna publico
que, conforme deliberagdes tomadas em reunides da Camara Municipal de 25 de junho de 2025 e de
Assembleia Municipal de 09 de julho de 2025 e nos termos e em cumprimento do disposto no artigo 56.°
do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugado
com o artigo 139.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015
de 7 de janeiro, foi aprovado o “Regulamento do CIS — Centro de Inovagao Social".

17 de julho de 2025. — O Presidente da Camara, Mario Jorge da Costa Rodrigues Nunes.

Preambulo

O Municipio de Soure, no exercicio das suas competéncias ao abrigo da Lein.° 75/2013,de 12 de
setembro, que estabelece o regime juridico das autarquias locais, tem como objetivo fomentar o desen-
volvimento de atividades de interesse municipal, nomeadamente através do incentivo ao empreende-
dorismo e a criagdo de empresas que contribuam para o crescimento econémico e social do concelho.
Nesse contexto, o Centro de Inovagao Social (CIS) assume um papel estratégico, proporcionando
condicoes favoraveis a instalacao e consolidacao de novos negécios, tornando-os financeiramente
viaveis e competitivos.

O CIS surge como resposta as necessidades do Municipio, disponibilizando um espaco fisico e uma
variedade de servigos administrativos e técnicos que apoiam a incubagao de empresas inovadoras
e a expansao de negdcios com elevado potencial. Esta infraestrutura empresarial temporaria permite
a instalagao de micro e pequenas empresas em fase de arranque, oferecendo assisténcia na gestao,
financas e marketing, além de promover um ambiente de cooperagao e partilha de conhecimentos entre
empreendedores e parceiros institucionais.

Enquanto instrumento estratégico de diversificagao e descentralizagao da atividade econémica,
o CIS visa impulsionar a renovagao do tecido empresarial local, acelerar a criagao de novas empresas
e reforcar a atratividade do concelho para profissionais qualificados e criativos. Ao atuar como mediador
entre as entidades instaladas e os parceiros do Municipio, facilita o acesso a recursos e boas praticas
nacionais e internacionais, gerando um efeito de escala que amplia as oportunidades de sucesso dos
negdcios incubados.

Com a missao de posicionar Soure como um territério inovador e competitivo, o CIS pretende
contribuir para a fixagao de populacao altamente qualificada, estimular a inovagao social e fortalecer
o centro historico do concelho com iniciativas de impacto positivo. Assim, através da disponibilizagao
de infraestruturas adequadas e do apoio continuo as empresas e entidades instaladas, o CIS refor¢a
a capacidade de inovagao, crescimento e competitividade do ecossistema empresarial local, consoli-
dando-se como um polo dinamico para o desenvolvimento econdmico e social de Soure.

Com a criagao deste novo equipamento municipal, tornou-se necessaria a elaboragcao de um
regulamento que estabelega as regras de utilizagao, organizagao, funcionamento e disciplina, bem
como a definigao das taxas relativas ao uso dos espacgos e servigos disponibilizados no CIS. Neste
contexto, por deliberagao da Camara Municipal de Soure, em 24 de abril de 2024, foi aprovado dar inicio
ao procedimento para a criagao do Regulamento do CIS — Centro de Inovagao Social, cuja publicitagao
no site institucional ocorreu em 12 de maio de 2024, através do Edital n.° 40/2024 C.M., nos termos
previstos no n.° 1 do artigo 98.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA). Decorridos os 10
dias uteis concedidos para a constituicao de interessados e recolha de contributos, ndo se registaram
manifestacoes de interesse.
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0 projeto do presente regulamento foi aprovado pela Camara Municipal de Soure na reuniao ordi-
naria de 22 de abril de 2025, tendo sido posteriormente submetido a consulta publica pelo prazo de
30 dias uteis, através de publicagado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 84, de 2 de maio de 2025 e no
site institucional do Municipio de Soure, nos termos previstos nos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo. Decorrido o referido periodo de consulta publica, ndao foram apresentadas
sugestoes ou contributos. O projeto de regulamento foi aprovado, em versao final, pela Camara Munici-
pal de Soure na reuniao de 25 de junho de 2025 e submetido a apreciagao e aprovagao da Assembleia
Municipal de Soure, a qual deliberou favoravelmente na sua sessao de 09 de julho de 2025.

PARTE |

Organizagao Geral e Funcionamento

CAPITULO UNICO
Disposigoes Gerais
Artigo 1.°
Ambito
1 — O presente regulamento estabelece as normas funcionais dos equipamentos incluidos no
CIS — Centro de Inovagao Social, sito na Rua Evaristo Carvalho (Pai), n.° 5, em Soure:

a) Incubadora;
b) Espagos Cowoking;
c¢) Auditorio.
2 — Ficam sujeitos ao regulamento:

a) Os utilizadores dos edificios, através de contratos, protocolos parcerias ou que participem nas
iniciativas ai realizadas, quer estas sejam da responsabilidade direta do Municipio de Soure, quer sejam
da iniciativa de outras entidades organizadoras;

b) Os técnicos e colaboradores que exercem a sua atividade no CIS, ou outras pessoas de qualquer
modo relacionadas com ele.

Artigo 2.°
Definigoes

1 — Para efeitos do disposto no presente regulamento, a terminologia utilizada tem o significado
abaixo mencionado:

a) Entidade Gestora: entidade responsavel pela gestao e administragdo do CIS e pela prestagao
de acompanhamento e apoio técnico;

b) CIS: espago dotado de condigdes destinado a acolher e apoiar o desenvolvimento de empresas
e entidades, constituido por espagos de instalagao, espago coworking, auditério e secretariado;

c) Empreendedor: refere-se aos individuos ou empresas que estdo a desenvolver projetos ou ini-
ciativas no Centro de Inovagao Social (CIS) de Soure. Esses empreendedores podem estar em diferentes
fases de desenvolvimento dos seus projetos, desde a pré-incubacgao até a fase de consolidacgao;

d) Entidade Instalada: entidade com projeto acolhido no CIS, em regime de vinculo formal;

e) Pré-incubagao: Modalidade dirigida aos promotores de ideias ou projetos, com a oportunidade
de utilizar um espago fisico de cowork. Consiste no periodo em que poderao ser disponibilizados aos
promotores servigos de consultoria especializados no apoio ao desenvolvimento da ideia de negécio
e a sua concretizagao num plano de negdcios, assim como outros servigos especializados com vista
a formalizacgao juridica da empresa;
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f) Incubacgao: Consiste na oportunidade de utilizar um espaco fisico com vista ao arranque de um
projeto empresarial ou o desenvolvimento empresarial de uma empresa ja existente;

g) Desenvolvimento Empresarial: Apoio e orientagao as entidades instaladas no seu processo de
transigao para fora do ambiente do CIS, contribuindo para a sustentabilidade e competitividade das
mesmas;

h) Plano de Negdcios: documento que formaliza o planeamento empresarial de novas entidades
ou ja existentes e em processo de expansao ou de relocalizagao, visando a redugao de riscos na imple-
mentagao do negdcio;

i) Inovagao: agao que conduz a mudanga na forma de realizagéo das atividades, isto ¢ mudanga de
um produto, processo ou servico, gerando maior eficacia, maior eficiéncia e maior valor acrescentado;

j) Inovacao social refere-se a aplicacao de novas ideias, abordagens, modelos ou solugdes para
resolver problemas sociais de forma mais eficaz, sustentavel e justa. A inovacao social procura melhorar
a qualidade de vida das pessoas e promover mudangas positivas na sociedade, abordando questdes
como pobreza, exclusao social, desigualdade, acesso a servigos basicos, entre outros.

2 — Qualquer outra expressao utilizada neste Regulamento que nao seja explicitamente definida
tera o significado atribuido pela legislagcdo em vigor ou pela pratica comummente aceite no ambito da
incubacao de empresas.

3 — As definigdes constantes neste artigo aplicam-se a todo o texto do presente regulamento, bem
como a quaisquer outros documentos ou comunicagdes relacionadas com o funcionamento do CIS.
Artigo 3.°
Modelo de Gestao

A gestao e administragao do CIS é da responsabilidade do Municipio de Soure, sendo exercida
de acordo com o instituido e articulado neste regulamento, diretamente pelo Presidente da Camara
Municipal, por delegacao de competéncias no Vereador do pelouro competente ou através de entidade
terceira devidamente mandatada.

Artigo 4.°
Objeto

O CIS — Centro de Inovagao Social tem como missao dinamizar a atividade econdémica através
do apoio a constituicao, instalacao e desenvolvimento de ideias de empreendedores individuais, micro
e pequenas empresas em fase embrionaria e de consolidagao. Proporciona condigdes fisicas e técni-
cas para o crescimento e afirmagao no territério, incentivando também empresas ja constituidas para
o desenvolvimento de produtos e servigos com elevado impacto social.

Artigo 5.°

Objetivos

1 — Fomentar o empreendedorismo social, incentivando a formacao e consolidagao de empresas
com impacto social positivo.

2 — Organizar iniciativas para identificar e atrair projetos ou empresas sociais inovadoras que
possam beneficiar do apoio oferecido pelo CIS.

3 — Disponibilizar as empresas espacos fisicos adequados, assim como acesso a uma variedade
de servigos.

4 — Estabelecer sinergias com redes de incubadoras, bem como facilitar o acesso as instituicdes
de ensino e associagdes empresariais locais ou regionais, promovendo a inovagao social de forma
colaborativa.
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Artigo 6.°
Instalagoes do CIS

1 — 0 CIS na sua estrutura fisica circunscreve-se a trés edificios (A, B e C), dispondo de espacgos
modernos e requalificados, infraestruturados e equipados com o mobiliario essencial para as ativida-
des definidas.

2 — Existem ainda espagos comuns nos edificios do CIS, que poderao estar ao dispor quer dos
incubados, quer das entidades interessadas em desenvolver os seus eventos, seguindo uma légica de
partilha de recursos e servigos, maximizando o investimento.

3 — Infraestrutura disponibiliza:
a) Dez gabinetes;
b) Espago Coworking;
c) Duas salas de reuniao;
d) Um auditério (edificio C);
e) Sanitarios;
f) Espagos de utilizagdo comum.
Artigo 7.°

Horario de Funcionamento
1 — O CIS funciona nos seguintes termos:
a) Servigo Rececao/Expediente: dias Uteis das 9h as 13h e das 14h as 17h;
b) Espaco de Incubacgao e Coworking: todos os dias entre as 8h a 00h00;

c¢) Auditorio: funciona nos horarios definidos e aprovados no agendamento das atividades/eventos
a realizar nesse espaco.

2 — Durante o periodo de expediente todos os servigos disponibilizados pelo CIS estarao em
funcionamento.

3 — A utilizagao do espago por parte dos Coworkers ndo domiciliados (utilizagao diaria) fica sujeita
ao periodo de funcionamento do Servigo de Recegao.

4 — 0 acesso ao CIS fora do horario normal de funcionamento (horario de expediente), sé é permi-
tido aos colaboradores das pessoas coletivas/pessoas singulares instaladas no modelo de incubagao
fisica ou coworking desde que devidamente identificados, com autorizagao escrita, devendo, por razoes
de seguranga, manter sempre a porta de entrada principal fechada, enquanto permanecerem dentro das
instalagoes, responsabilizando-se por quaisquer danos que ocorram durante esse periodo.

5 — Sem prejuizo do fixado nos pontos anteriores, o horario de funcionamento pode ser alterado
em fungao de necessidades especificas, o qual devera ser solicitada tal alteragao, especificando
o horario pretendido, para avaliagao e decisao, ficando o requerente sujeito as condigoes que venham
a ser fixadas para o efeito.

6 — O horario de funcionamento do CIS pode ser alterado a qualquer momento, de forma regular
ou temporaria, por decisao do Presidente da Camara Municipal.
Artigo 8.°
Pagamento de Taxas

1 — As taxas devidas pela ocupagao dos espagos do Centro de Inovagao Social encontram-se
definidas no Anexo | ao presente regulamento, que dele faz parte integrante.
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2 — O pagamento das taxas mensais devera ocorrer até ao dia 10 do més a que dizem respeito,
através dos meios disponiveis para o efeito.

3 — Os pagamentos de taxas pontuais deverdo ser pagos até ao dia da utilizagao.

4 — A Camara Municipal de Soure pode, de acordo com os objetivos do CIS — Centro de Inovagao
Social, através de deliberagdo fundamentada, conceder isencao total ou parcial, do pagamento de taxas
aos empreendedores e entidades que demonstrem contribuir significativamente para o desenvolvimento
com impacto social no concelho.

Artigo 9.°

Responsabilidades

O Municipio de Soure nao se responsabiliza por eventuais furtos ou danos causados aos materiais/
equipamentos que fiqguem nas instalagdes pertencentes aos utilizadores dos Gabinetes Individuais,
Espagos de Coworking, Salas de Reunides e Auditério.

PARTE Il

Incubadora, Coworking e Auditério

CAPITULO |
Acesso a Incubagao do CIS
Artigo 10.°
Destinatarios
Podem apresentar candidaturas para a Incubadora do CIS:

a) Pessoas singulares, maiores de 18 anos, que pretendam desenvolver uma Ideia de Negdcio, com
interesse para o territério e com o intuito de criarem e gerirem os seus proprios negécios no Concelho
de Soure, designadamente nas areas de investimento consideradas estratégicas.

b) Pessoas coletivas e empresarios em nome individual, que pretendam iniciar a sua atividade
ou cujas empresas se encontrem constituidas ha menos de 12 meses, com projetos inovadores, dife-
renciadores e com potencial de crescimento, nomeadamente que visem a promog¢ao e a realizacao de
uma atividade econémica de que resulte desenvolvimento para o Concelho.

Artigo 11.°
Modelo de Incubagao, Aceleragao e Desenvolvimento Empresarial

1 — O modelo de incubagao contempla o apoio aos projetos/empresas em trés fases distintas:

a) Pré-incubagao e Aceleragao;

b) Incubagao;

c) Desenvolvimento Empresarial.

2 — A Pré-incubagao e Aceleragao corresponde ao periodo de tempo em que o CIS disponibiliza
aos Empreendedores apoio no desenvolvimento da ideia de negdcio e a sua concretizagao num Plano
de Negdcios, para que as empresas que entrem no processo de incubagao fisica tenham o seu produto/
servigo suficientemente desenvolvidos para ser langado no mercado.

a) Os Empreendedores desta fase tém de reunir as condigdes necessdrias para participar no Pro-
grama de Pré-incubacao e Aceleragao, promovido pelo CIS;
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b) Neste periodo, os Empreendedores poderao utilizar as instalagées do CIS na vertente de
coworking;

c) Todos os projetos concluidos nesta fase terao de ser validados pela Entidades Gestora do CIS.

3 — A Incubacgao consiste na disponibilizagcdo de um espaco fisico com vista a implementacgao
de um projeto empresarial ou o desenvolvimento empresarial de uma empresa ja existente. Nesta fase
serao realizadas reunides periddicas com vista ao acompanhamento do negdcio.

4 — O Desenvolvimento Empresarial corresponde ao periodo em que o CIS apoia e orienta as
entidades instaladas com vista a sua sustentabilidade fora do ambiente da incubadora.

Artigo 12.°
Implementacgao de Programas de Incubacgao, Aceleragao e Desenvolvimento Empresarial

1 — Os Programas de Incubagao, Aceleragao e Desenvolvimento Empresarial sao desenvolvidos
e implementados pelo Municipio de Soure.

2 — Podem ser estabelecidas parcerias com outras entidades com vista a melhoria das metodo-
logias e programas a serem implementados.

Artigo 13.°
Candidaturas

1 — As candidaturas para a incubacao fisica encontram-se sujeitas a disponibilidade estrutural
da Incubadora, definida e avaliada, em cada momento, pela Camara Municipal.

2 — As candidaturas a Incubadora do CIS sao formalizadas através da entrega de formulario de
candidatura proprio, de preenchimento informatico a partir da pagina web do municipio ou através do
preenchimento em papel e entrega nos balcoes de atendimento municipal.

3 — As candidaturas decorrem de forma continua.

4 — Constituicao do dossier de candidatura com os seguintes elementos:

a) Memoéria Descritiva do Projeto;

b) Documentos complementares de suporte a memdria descritiva do projeto (opcional);
c¢) Cdpia do Bl e NIF ou CC do(s) promotor(es);

d) Curriculum Vitae do(s) promotor(es);

e) Registo Criminal do(s) promotor(es);

f) Copia de declaragao de inicio de atividade (aplicavel apenas a empresas ja existentes);
g) Cartao NIPC (aplicavel apenas a empresas ja existentes);

h) Copia da certidao de Registo Comercial (aplicavel apenas a empresas ja existentes);

i) Documento comprovativo de situagao tributdria regularizada a Seguranga Social (aplicavel
apenas a empresas ja existentes);

j) Documento comprovativo de situagao tributaria regularizada as Finangas (aplicavel apenas
a empresas ja existentes).

5 — Apo6s a recegao do formulario de candidatura, o candidato recebera no periodo de 30 dias
Uteis o parecer sobre o projeto.

6 — Excecionalmente poderao ser convidados diretamente pelo Municipio empreendedores a insta-
larem-se na incubadora, desde que os projetos a desenvolver se enquadrem nos objetivos do presente
regulamento.
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Artigo 14.°
Avaliagao das Candidaturas

1 — As candidaturas apresentadas serao avaliadas por uma Comissao de Avaliagao composta por
trés membros, designada por despacho pelo/a Presidente da Camara Municipal.

2 — A Comissao de Avaliagao, na sua avaliagao tera por base, a informagao constante no formulario
de candidatura e respetivos elementos documentais anexos.

3 — Apos a andlise do ponto acima transcrito, e em reuniao marcada pela Comissao de Avaliagao,
serao atendidos os critérios de avaliagao de cada candidatura, consoante a natureza do projeto.

4 — A Comissao de Avaliagao elaborara relatério sobre a admissibilidade das candidaturas, no
prazo maximo de 30 dias a contar da recegao das mesmas.

5 — O relatério de avaliagao deve conter a classificagao ordenada dos candidatos, para efeitos
de atribuigao do direito de utilizagao do espago, procedendo -se a atribuigao do espago em fungéo da
pontuagao obtida por cada um dos projetos candidatados.

6 — No sentido de melhor avaliar qualquer candidatura apresentada, a Entidade Gestora, pode
promover a realizagao de uma ou mais entrevistas ao promotor.

7 — O CIS compromete-se a salvaguardar a confidencialidade das ideias de negdcio e da infor-
macao fornecida para analise e aprovacao, no estrito cumprimento do RGPD.

8 — Os/as candidatos/as selecionados/as, apds notificacao da decisao final de selegao, ficam
obrigados/as a, no prazo maximo de dez dias uteis, celebrar contrato de incubacgao de prestagao de
servigos com cedéncia de uso de espago, sob pena de caducidade do seu direito, passando o direito
para o/a candidato/a seguinte e assim sucessivamente.

9 — Sendo a candidatura aprovada sera celebrado um Contrato de Incubagao que possibilita o uso
e fruicao do espago do CIS e acesso aos servigos disponibilizados pela mesmo.
Artigo 15.°
Critérios de avaliagao

1 — O formulario sera analisado considerando os seguintes critérios de avaliagao que tém que
ser preenchidos na sua totalidade:

a) Produto ou servigo que responda a problema(s) social(ais) com impacto na Regiao de Coimbra
(NUT 111y,

b) Razoabilidade e exequibilidade do projeto apresentado;

c¢) Capacidade de implementagao por parte da equipa promotora;

d) Definigao e validagcao de um modelo de negdcio sustentavel;

e) Sao considerados como critérios de valorizagao na avaliagao do projeto:

i) Projeto que respeite os desafios sociais do concelho de Soure;

i) Solugdes inovadoras que trabalhem produtos enddgenos do territorio de Sico;
iii) Criagao de postos de trabalho.

2 — 0 Calculo do Mérito da Candidatura resulta da ponderagao dos critérios atras referidos, segundo
a metodologia definida e publicada no site do municipio.
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Artigo 16.°
Selecao de candidaturas
1 — A selegao das candidaturas é feita nos termos definidos nos Artigos 14.° e 15.°

2 — Consideram-se elegiveis os projetos com pontuagao igual ou superior a 50 % da pontuacao
possivel.

3 — Os projetos sao selecionados com base na hierarquia estabelecida pela pontuagao de forma
decrescente até ao limite da capacidade fisica de acolhimento de projetos do CIS.

4 — Os projetos selecionados serao instalados em sala de coworking ou gabinete individual,
conforme previsto no Artigo 11.°

5 — Os promotores de projetos que sejam considerados nao elegiveis ou aqueles que sendo
elegiveis ndo sejam selecionados, poderao apresentar alegagdes contrarias, no prazo de até 10 dias
contados a partir da data da notificagao. A Comissao de Analise, que devera proferir uma decisao no
prazo de até 30 dias.

Artigo 17.°

Instalagoes da Incubadora

1 — A Incubadora na sua estrutura fisica circunscreve-se ao edificio A e B, dispondo uma sala de
cowork e nove gabinetes, infraestruturados e equipados com:

a) Energia elétrica até ao limite de poténcia definido pela entidade gestora;

b) Acesso a internet;

¢) Mobiliario de escritorio composto por secretaria, modulo gavetas, cadeiras e armario.
2 — Outros espagos:

a) Utilizacao programada das salas de reunioes;

b) Utilizagao programada do auditério;

c) Utilizagcao das instalagbes sanitarias;

d) Possibilidade de realizagao programada de exposigao de produtos e realizagdo de atividades
em espacos de uso partilhado mediante prévia autorizacao da Entidade Gestora, apds analise objetiva
da respetiva natureza e objetivos.

Artigo 18.°

Uso e Fruicao dos Gabinetes Individuais

1 — Os gabinetes individuais destinam -se exclusivamente a instalagao de projetos em fase de
incubacao e desenvolvimento empresarial.

2 — A entidade instalada devera contratar um seguro de responsabilidade civil para cobertura de
danos a terceiros, pessoais e materiais decorrentes do exercicio da sua atividade ou provocados pelos
equipamentos instalados.

3 — Os utilizadores do Gabinete sao responsaveis pela boa manutengao e limpeza dos espagos,
mobiliario e equipamentos colocados a sua disposi¢ao, sendo também responsaveis pela sua repa-
racao ou substituicao em caso de danos provocados por si ou por terceiros a sua responsabilidade.

4 — Os utilizadores comprometem-se a zelar pelo espaco, respeitar as normas de higiene, saude
e seguranga e a garantir a boa convivéncia.

5 — As ligagbes de maquinas, aparelhos ou equipamentos, que exijam consumos adicionais de
energia elétrica, agua, comunicagdes ou outra utilidade além do estabelecido no contrato, bem como
a exploracao de ramo industrial que implique aumento de risco e perigosidade, dependem de prévia
autorizagao escrita do CIS.
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6 — E expressamente vedada a utilizacdo de equipamentos e a realizagao de atividades que, pela
sua natureza, possam perturbar o normal desenvolvimento do trabalho das demais entidades instaladas.

7 — Nao é permitida a manipulagao de equipamentos, materiais ou substancias que, de algum
modo, possam afetar ou colocar em risco a seguranga ou a saude dos utilizadores do CIS.

8 — E proibido fumar nas instalagdes.

9 — As salas de reunides estao disponiveis para utilizagao pelos utilizadores mediante marca-
¢ao prévia e disponibilidade, sendo o agendamento realizado, junto do secretariado do CIS, mediante
solicitagao através preenchimento de formulario préprio disponivel na pagina oficial do Municipio ou
no secretariado.

10 — A entidade gestora reserva-se no direito de inspecionar os espagos cedidos para compro-
var o seu estado de conservacgao e de ordenar as reparagdes que considere necessarias para repor as
instalagoes nas condigGes em que se encontravam a data da entrega.

11 — A empresa ou pessoa incubada devera executar as reparagdes que Ilhe venham a ser determi-
nadas em consequéncia da inspegao prevista no nimero anterior, no prazo que vier a ser estabelecido
pela entidade gestora.

12 — O CIS nao sera responsavel, em hipotese alguma, pelo cumprimento das obrigagoes fiscais,
laborais, previdenciais e sociais, comerciais, financeiras, que constituam encargo das entidades ins-
taladas perante fornecedores, colaboradores e quaisquer terceiros.

Artigo 19.°

Contrato de Incubagao

1 — As pessoas coletivas/pessoas singulares, cujas candidaturas tenham sido aprovadas, cele-
brarao um contrato de incubagao com o Municipio de Soure, nos termos da minuta que serd aprovada
pela Camara Municipal.

2 — 0O contrato de incubagao fisica produzira efeitos pelo prazo de um ano, renovavel por periodos
iguais e sucessivos, com o limite maximo de 3 anos, nele constando as obrigagdes que serao assu-
midas pelas partes.

3 — Os contratos de incubagao que venham a ser celebrados em execugao das presentes normas
de funcionamento poderao ser livremente denunciados por qualquer uma das partes, mediante comu-
nicacao dirigida a outra parte com um pré-aviso de 60 dias, sem direito a indemnizacao.

4 — No ato da celebragao do contrato é paga a taxa devida, referente ao més, conforme estabe-
lecido no artigo 8.° do presente regulamento.

5 — Em casos excecionais e devidamente justificados, a Camara Municipal podera prorrogar
o prazo de permanéncia de uma empresa para além dos periodos previstos no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 20.°
Acordo de Confidencialidade
1 — A Entidade Gestora, compromete-se, durante a vigéncia da relagao iniciada com o promotor, a:

a) Conservar e proteger todas as informagdes com carater confidencial que lhe sao fornecidas
pelos promotores no ambito do projeto a desenvolver no CIS;

b) Nao utilizar as informacoes confidenciais com outro fim que nao seja a prossecugao dos obje-
tivos do projeto;

c) Nao copiar, reproduzir, duplicar, total ou parcialmente, as informagdes confidenciais, exceto se
para as restantes partes envolvidas.

2 — Todas as informacgdes confidenciais sao pertenga dos promotores e deverao ser-lhes restituidas
logo que for solicitado, podendo a Entidade Gestora guardar coépia para questoes de registo e arquivo.
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3 — Os promotores comprometem-se, durante a vigéncia da relagao iniciada com o CIS, a fornecer
informacgoes para a divulgagao e promogao da sua atividade por este e a participar ativamente nas
acoes de divulgagao e promogao organizadas pelo Municipio de Soure.

Artigo 21.°
Outras Obrigacoes
1 — No ambito do contrato de prestacao de servigos do CIS, os beneficiarios obrigam-se a:
a) Fornecer informagao relativa a sua atividade;

b) Cooperar com a Entidade Gestora nas areas das respetivas atividades, desenvolvendo todos
os esforgos para que os objetivos desta sejam efetivamente atingidos;

c) Aceitar e acatar a recusa ou o impedimento manifestado pela Entidade Gestora no que respeita
a atividades, iniciativas ou outras manifestagoes que venham desvirtuar, alterar ou pér em causa a filo-
sofia e atuagao, ambito e objetivos estratégicos ou operacionais do CIS;

d) Respeitar na sua atuagao o bom nome e imagem institucional da CIS e da Entidade Gestora;

e) Cumprir as disposi¢des contidas neste regulamento e nos contratos, e demais orientagdes
emitidas e aprovadas pelo Entidade Gestora.

2 — Os empreendedores terao de manter com os outros ocupantes instalados no CIS relagoes de
boa convivéncia civica, nao impedindo, por qualquer forma, a utilizagao dos espagos e servigos comuns,
comprometendo-se a garantir:

a) A disciplina do seu pessoal, dos seus contratados e dos seus visitantes e o uso normal e ade-
quado das instalagdoes comuns;

b) Que o seu pessoal, os seus contratados e os seus visitantes ndo exergam atividades para além
das inseridas no desenvolvimento das previstas no contrato realizado entre o empreendedor e o CIS;

c) O respeito pelas normas de higiene e seguranca, relevantes para as atividades desenvolvidas
nas instalagdes cedidas.

CAPITULO Il

Espago Coworking do CIS
(“CIS Cowork")

Artigo 22.°
Caracteristicas do Espago

0 Espaco Coworking, instalado num dos gabinetes do CIS, esta equipado com as infraestruturas
necessarias para que as pessoas singulares, empresas ou associagdes possam ali desenvolver o seu
projeto (mobiliario, energia elétrica e internet), existindo, ainda, uma sala de reuniées bem como um
servigo de apoio e acolhimento.

Artigo 23.°
Destinatarios

1 — Pessoas singulares e coletivas, detentoras de ideia ou projeto empresarial adequado, que se
encontre em fase de Pré-incubacgao e Aceleragao ou consolidagao das suas ideias de negdcios.

2 — Empreendedores, equipas, estudantes, investigadores e atividades de base tecnoldgica, ser-
vigos, inovagao, entre outros, desde que revelem carater inovador no seu projeto.

3 — Toda a pessoa detentora de iniciativas locais de emprego, bem como profissionais liberais
com vista ao autoemprego, que possam ser complementares neste espago.
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4 — Entidades nao domiciliadas na Incubadora ou no Espago Coworking do CIS, com necessidade
pontual de usufruir do espago referido, desde que a sua finalidade principal seja o desenvolvimento de
negocios, parcerias ou prestar servigos de formagao/capacitagao.

5 — Todos os utilizadores serao designados, no presente regulamento por “"Coworkers".

Artigo 24.°

Candidaturas e selegao

1 — As candidaturas ao Espago Coworking CIS sao formalizadas através da entrega de formulario
de candidatura préprio, de preenchimento informatico a partir da pagina web do Municipio ou preen-
chimento em papel e entrega nos balcdes de atendimento municipais, onde sao também divulgadas
as vagas disponiveis e o procedimento de sele¢do desenvolvido.

2 — As candidaturas decorrem em continuo, sao analisadas pelos servicos municipais competentes
e hierarquizadas de acordo com a ordem de submissao.

3 — A Camara Municipal reserva-se ao direito de solicitar dados adicionais para efeitos de apre-
ciacao das candidaturas.

4 — Apo6s a comunicacao da selegao, os utilizadores poderao iniciar a sua atividade, mediante
o preenchimento de ficha de inscrigao e registo de utilizagao.

5 — Caso ocorram desisténcias ou a nao comparéncia de utilizadores, no prazo de dez dias uteis
ap6s a comunicagao referida no nimero anterior, as vagas serao preenchidas com base na lista de
candidatos, por ordem de seriagao.

6 — A alteracao substancial da atividade desenvolvida pelos utilizadores ja instalados s6 é possivel
desde que autorizada expressamente pelo Presidente da Camara Municipal, ou por quem tenha nesta
matéria competéncia delegada, mediante proposta dos servigos municipais competentes.

7 — A Camara Municipal garante a confidencialidade dos dados submetidos nas candidaturas.

Artigo 25.°
Regime de utilizagao
1 — A utilizagao do Espago Coworking pode revestir uma das seguintes modalidades:
a) Utilizagao mensal;
b) Utilizagao pontual.

2 — As modalidades de utilizagao podem ser alteradas através da solicitagao do utilizador, dirigida
e autorizada pelo Presidente da Camara Municipal de Soure, ou por quem tenha nesta matéria compe-
téncia delegada, nao havendo, em caso algum, devolugao dos montantes ja liquidados.

3 — A modalidade de utilizagao pontual nao carece de autorizagao do Presidente da Camara
Municipal. Esta modalidade nao dispensa o preenchimento do Formulario de Candidatura, bem como
da Ficha de Inscrigao e Registo de Utilizagao. O pagamento sera diario de acordo com o estabelecido
no artigo 8.°

CAPITULO Il

Utilizagao do Auditorio
(Auditério Delfim Pinheiro)

Artigo 26.°
Pedidos de Cedéncia

1 — O requerimento para a utilizagao do auditério e respetivos equipamentos devem ser formal-
mente apresentado através da entrega de formulario proprio, de preenchimento informatico a partir da
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pagina web do Municipio, preenchimento em papel e entrega nos balcoes de atendimento municipais
ou através do email geral@cm-soure.pt, com uma antecedéncia minima de 15 dias Uteis em relagao
a data programada para o inicio da atividade.

2 — O pedido deve incluir as seguintes especificagoes, as quais devem ser devidamente preen-
chidas no formulario de solicitagao de espago:

a) ldentificacao do beneficiario efetivo (Entidade Organizadora);
b) Nome e contatos da pessoa(s) responsavel(eis) pelo evento;

c) Especificagcao da natureza do(s) evento(s) ou atividade(s), bem como do (s) dia(s), hora(s)
e duragao do(s) mesmo(s), incluindo montagens e desmontagens de equipamentos;

d) Lista de material técnico necessario a instalar pelo benéeficiario;

e) Referéncia a gratuitidade ou nao do acesso publico ao evento e qual o prego a praticar no caso
de nao ser gratuito.

3 — O Presidente da Camara reserva-se o direito de julgar a urgéncia de casos especiais, devida-
mente fundamentados.

4 — Eventuais indicagdes prestadas "in loco" ou por via telefénica acerca da disponibilidade de datas
para a cedéncia dos espagos nao constituirdo, por si s6, uma garantia da respetiva reserva, pelo que s6
com a notificagao da autorizagao prevista no n.° 1 fica oficializada a reserva dos espagos pretendidos.

5 — Os pedidos que sejam formulados fora do prazo de antecedéncia prévia previsto non.° 1 poderao
ser considerados, em casos excecionais e devidamente fundamentados, em funcao da disponibilidade
do espago, dos recursos humanos e técnicos necessarios a realizagao do evento.

6 — A Entidade Organizadora designara um interlocutor que dialogue com o Municipio sobre todos
os aspetos logisticos associados a realizagao da atividade ou evento.
Artigo 27.°
Principios Inerentes a Cedéncia

1 — A utilizagao do auditério depende sempre de autorizagao do Municipio ou Entidade Gestora,
nos termos do artigo 3.°

2 — As entidades a quem tiver sido cedida a utilizagao das instalagdes nao podem, por sua vez,
ceder estas a terceiros.

3 — A cedéncia do auditério implica a aceitagdo pelas entidades utilizadoras das disposi¢oes
deste regulamento.

4 — As atividades a realizar no auditério sao sempre asseguradas, ou tém de ser acompanhadas
por colaboradores do Municipio ou a ele afetos, quer por razées de segurancga, quer por razes de
responsabilizacao dos servigos.

5 — A cedéncia da utilizacao do espago nao pode ser efetuada para os seguintes fins:

a) Iniciativas que, pelas suas caracteristicas, possam ameagcar a seguranga do espago, dos seus
equipamentos e da assisténcia;

b) Iniciativas que apelem ao desrespeito dos valores constitucionais, nomeadamente no ambito
dos direitos e garantias dos cidadaos;

c) Atividades atentatodrias do Estado de Direito Democratico;

d) Iniciativas de carater discriminatorio.
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Artigo 28.°
Ordem de prioridades na cedéncia dos espacgos/instalacoes
1 — Para a utilizagao do auditério, da-se prioridade as atividades promovidas:
a) Pela Camara Municipal e Assembleia Municipal;
b) Pelas Juntas de Freguesia;
c) Entidades instaladas no CIS;
d) Pelos Estabelecimentos de Ensino;

e) Pelas Associagoes do Concelho de Soure, quando na prossecugao dos fins estatutarios e pelas
Instituicoes e Servigos Publicos, Cooperativas, Organizagoes Politicas, Sindicais e Religiosas;

f) Pelos organismos, servicos e entidades de carater publico/privado;
g) Por outros utilizadores residentes/sediados no Concelho de Soure;
h) Por outros utilizadores nao residentes/sediados no Concelho de Soure.

2 — Em caso de igualdade, prevalece o requerimento que tiver dado entrada na Camara Municipal
em primeiro lugar, sem prejuizo de reservar-se o direito de apreciar os mesmos em fungao das atribui-
¢Oes e competéncias autarquicas, interesse civico, cultural ou outro, das iniciativas, assim como da
oportunidade das mesmas.

3 — A titulo excecional, devidamente fundamentado, para o exercicio de atividades de manifesto
interesse publico que nao possam, sem grave prejuizo, ter lugar noutra ocasiao, o Municipio de Soure
pode requisitar o Auditorio, ainda que com prejuizo das entidades utilizadoras, que sao informadas do
facto com, pelo mesmo 3 dias de antecedéncia.

Artigo 29.°

Responsabilidades dos Utilizadores do Auditorio

1 — Edainteira e exclusiva responsabilidade do utilizador (Entidade Organizadora), tendo em vista
a realizacao das iniciativas:

a) Requerer as respetivas licengas;

b) O cumprimento das Regras de Utilizagao previstas no Artigo 30.° e respeitar as Proibigoes
constantes no Artigo 31.°;

c¢) A contratagao do seguro de acidentes de trabalho e de responsabilidade civil;

d) Devolver o espago em bom estado de conservagao e manutengao;

e) Restituicao dos danos causados nas instalagoes e equipamentos;

f) Quaisquer acidentes pessoais ou de trabalho que ocorram durante a utilizagcao do Auditério;

2 — Qualquer dano ou prejuizo fica sujeito a responsabilidade civil nos termos gerais.

Artigo 30.°
Regras de Utilizagao
1 — Todos os frequentadores do Auditério devem observar as seguintes regras:
a) Demonstrar um comportamento de maxima corregao, nao devendo incomodar os demais;

b) Utilizar os equipamentos e materiais unicamente para os fins a que se destinam;
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c) Sequir rigorosamente as instrugdes dadas pelos colaboradores em servigo, respeitando as
normas vigentes;

d) A utilizagao de materiais de promogao, como cartazes e banners, necessita de autorizagao
prévia do Municipio.

2 —Nao é permitida a modificacao ou utilizacao dos espacos para outras fungdes que nao aquelas
para que foram criados.

Artigo 31.°
Proibigoes
1 — Na utilizagao do Auditério é proibido:
a) Desrespeitar as normas estabelecidas no presente regulamento;
b) Colocar em risco a sua integridade fisica, ou de terceiros;
c¢) Importunar ou ameagar, verbal ou fisicamente, outros utilizadores ou colaboradores municipais;
d) Utilizar linguagem inapropriada ou ofensiva;

e) Fazer ou provocar barulhos perturbadores como falar alto, gritar, bater com objetos e fechar ou
abrir as cadeiras do Auditorio com violéncia;

f) Desenvolver qualquer tipo de atividade ilegal;
g) Estar sob influéncia de alcool ou drogas ilicitas;

h) Exercer qualquer tipo de jogo/atividade, excetuando se o0 mesmo fizer parte de alguma agao
em que haja interagao com o publico;

i) Entrar em areas reservadas ou, temporariamente, assinaladas como inacessiveis;

j) Fumar, salvo nos locais sinalizados para o efeito;

k) Comer ou tomar bebidas fora area para o efeito;

[) Realizar qualquer tipo de combustao;

m) Remover e/ou ocultar equipamentos destinados a segurancga, designadamente extintores;
n) Afixar cartazes ou desdobraveis, bem como sinalética nas cantarias, janelas ou paredes;

o) Perfurar, pregar, colar, alterar seja o que for nas paredes, palco ou realizar quaisquer outras
alteragdes sobre estruturas das instalagdes cedidas;

p) Obstruir portas, caminhos de evacuagao e/ou saidas de emergéncia;

q) A entrada de animais, salvo quando se trate de qualquer das situagdes previstas no Decreto-Lei
n.° 74/2007, de 27 de marco, na sua redacao atual.

Artigo 32.°

Utilizagao de Meios e Equipamentos Técnico-materiais

1 — O Auditério esta dotado de meios técnicos necessarios elementares, designadamente mobi-
liario, iluminacao, sistema de som e imagem, sistema de climatizagao e sanitarios.

2 — Outros meios técnicos sob disponibilidade ou propriedade dos requerentes utilizadores poderao
utilizar-se no Auditério, sempre mediante autorizagao prévia do Municipio para sua utilizagao no local.

3 — Apenas os meios técnicos do Auditério identificados no n.° 1 deste artigo, serao manuseados,
preferencialmente, por colaboradores do Municipio, outros meios necessarios, quer sejam disponibi-
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lizados ou propriedade dos requerentes, deverao ser manipulados por pessoal técnico especializado
exterior, sempre que devidamente autorizado pelo Municipio.

4 — Em caso de necessidade de instalar equipamentos adicionais de comunicagao, projegao,
reprografia, som ou iluminagao cénica no Auditorio, deverao as entidades utilizadoras e organizadoras
providenciar esses equipamentos e técnicos para os operar, apés autorizagao por parte do Municipio
para essa utilizagao.

5 — Nao é permitida a utilizagao de qualquer meio técnico, equipamento, aparelho ou instrumento
para outro fim que nao aquele a que esta destinado.

Artigo 33.°
Carga e descarga de materiais

1 — Durante as varias fases das iniciativas, a carga e descarga de materiais, serao efetuados através
das portas situadas na Rua dos Caboucos, Rua da Carreira ou pelo Espago 1111 (preferencialmente).

2 — Amontagem e a desmontagem de quaisquer equipamentos, pertenga do(s) Utilizador(es), sdo
da inteira responsabilidade do(s) mesmo(s), decorrendo, no entanto, tais operagdes sob a orientagao
dos colaboradores do Municipio.

3 — A desmontagem e levantamento do equipamento deverao ser efetuados no préprio dia ou,
com autorizagao do Municipio no dia imediato ao término das atividades.

4 — O Municipio de Soure declina qualquer responsabilidade sobre os equipamentos e demais
material referidos nos nimeros anteriores, designadamente por qualquer dano, deterioragao ou extravio,
nao havendo lugar a qualquer indemnizagao por esse facto.

Artigo 34.°
Monitorizagao das Atividades

1 — Os servigos do Municipio e os colaboradores responsaveis pela manutengao do Auditério
deverao. presenciar a instalagao de equipamentos necessarios aos eventos, supervisionar, orientar
e fiscalizar a correta e segura instalagao desses equipamentos, a utilizagao dos espagos necessarios
aos eventos e os servigos de apoio aos mesmos, desde que nao perturbem o normal desenvolvimento
das atividades em curso.

2 — Os servigos do Municipio e os colaboradores responsaveis pela manutengao do Auditério
deverao emitir as instrugdes necessarias a manutencao da ordem, da seguranca e higiene das insta-
lagOes, sempre que se verifique o desrespeito das obrigacoes referidas no niumero anterior.

3 — A verificagao de qualquer conduta que, singular ou coletivamente praticada, seja suscetivel
de afetar ou perturbar o normal funcionamento dos servigos, o acesso aos espacos, de desrespeitar
atranquilidade publica, ou de utilizar os espacos para praticas ilicitas, funestas, desonestas ou diversas
das solicitadas e concedidas, permitira ao municipio exercer o direito de exercer ordem de expulsao das
instalagdes ou de revogar a autorizagao de utilizagao do Auditério (e, neste caso, a suspender o evento
previsto ou em curso).

Artigo 35.°

Acesso a Areas Reservadas

1 — Antes, durante e apds os eventos, ndo é permitida a entrada nas zonas de acesso reservado
a pessoas nao relacionadas.

2 — Durante eventos especificos, a entrada em zonas reservadas esta condicionada ao esquema
de circulagao estabelecido entre os servicos competentes e as entidades utilizadoras.
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PARTE IlI

Disposigoes finais
CAPITULO UNICO

Artigo 36.°
Protecao de Dados Pessoais

1 — O presente regulamento garante a conformidade com o Regulamento (UE) 2016/679 (RGPD)
e a Lei n.? 58/2019, assegurando a protecao dos dados pessoais tratados no ambito da Incubadora,
Cowork e Auditorio.

2 — O tratamento de dados pessoais é realizado de forma licita, leal e transparente, limitando-se
ao estritamente necessario para a prossecugao das atividades institucionais e operacionais.

3 — Osttitulares dos dados tém direito de acesso, retificagao, apagamento, limitagao do tratamento,
oposicao e portabilidade, nos termos legais, podendo exercer esses direitos junto do Encarregado de
Protecao de Dados.

4 — A partilha de dados com terceiros ocorre apenas para cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais, garantindo-se a seguranca e a confidencialidade das informacgdes.

5 — Sao implementadas medidas técnicas e organizativas adequadas para prevenir acessos nao
autorizados, perdas ou utilizagoes indevidas dos dados pessoais.

6 — Em caso de violagao de dados pessoais suscetivel de comprometer direitos e liberdades dos
titulares, sera notificada a Comissao Nacional de Protegao de Dados (CNPD) e os titulares afetados,
nos termos legais.

7 — Para qualquer questao relativa a protegao de dados pessoais, os utilizadores podem contactar
o Encarregado de Protegao de Dados do Municipio através do e-mail: geral@cm-soure.pt
Artigo 37.°
Casos Omissos
Cabe a Camara Municipal a resolugao dos casos omissos no presente Regulamento, sem prejuizo
do recurso a peritos internos ou externos sempre que a matéria controvertida o justifique e aconselhe.
Artigo 38.°
Interpretacao e Lacunas
Qualquer duvida na interpretacao deste regulamento e casos omissos serado resolvidos pelo
Municipio de Soure, seguindo critérios legais.
Artigo 39.°
Divulgagao do Regulamento

O presente Regulamento sera divulgado no sitio da internet do Municipio de Soure.

Artigo 40.°
Alteragoes

Quaisquer alteragoes a este regulamento serdo previamente comunicadas aos utilizadores e publi-
cadas nos meios de comunicagao do Municipio de Soure.
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Artigo 41.°
Entrada em Vigor

Este regulamento entra em vigor cinco dias apds a sua publicagao no Diario da Republica, nos
termos dos artigos 139.° e 140.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

ANEXO |

Tabela de Taxas — CIS — Centro de Inovagao Social

1 — Taxa por Gabinete de Trabalho Incubagao:

EDIFiCIO PISO SALA AREA (m2) | TAXA MENSAL
EDIFICIO A 0 Gabinete 01 21,32 236,00 €
EDIFICIO A 0 Gabinete 02 18,03 200,00 €
EDIFICIO A 1 Gabinete 03 18,34 203,00 €
EDIFICIO A 1 Gabinete 04 19,30 214,00 €
EDIFICIO A 1 Gabinete 05 14,09 156,00 €
EDIFICIO A 1 Gabinete 06 21,28 236,00 €
EDIFICIO A 1 Gabinete 07 26,92 298,00 €
EDIFICIO A 2 Gabinete 08 110,11 1219,00 €

2 — Taxa espagcos de utilizagao diaria/partilhada:

Segunda a Sexta-feira Sabados, Domingos, Feriados
ESPAGO
Taxa Taxa
(€ / periodo) (€ / periodo)

AUDITORIO

Das 09 as 13 horas 28,00 € 56,00 €

Das 14 as 18 horas 28,00 € 56,00 €

Das 20 as 24 horas 42,00€ 56,00 €
GABINETE 09

Das 09 as 13 horas 12,00€ 24,00€

Das 14 as 18 horas 12,00€ 24,00€

Das 20 as 24 horas 18,00€ 24,00€
SALA REUNIAO 01

Das 09 as 13 horas 4,00€

Das 14 as 18 horas 4,00€
SALA REUNIAO 02

Das 09 as 13 horas 2,00€

Das 14 as 18 horas 2,00€

Diario Mensal
ESLACS Taxa Taxa
(€/periodo) (€/periodo)

GABINETE 10 - SALA COWORKING 5,00€ 55,00€

Nota. — Taxas apuradas através de estudo econdmico-financeiro, arredondadas para valor absoluto imediatamente superior.

319414756
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